Zarzadzenie Nr 17 /U/2016
Burmistrza Czaplinka
z dnia 4 kwietnia 2016 r.
w sprawie zmiany Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miejskiego w Czaplinku.

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2015 r. poz. 1515 z pdzn. zm.) zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1 . W Regulaminie Organizacyjnym Urzgdu Miejskiego w Czaplinku, stanowigcym
zalgcznik do Zarzadzenia Nr 2/U/2016 Burmistrza Czaplinka z dnia 4 stycznia 2016 r. w
sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Urzedowi Miejskiemu w Czaplinku,
zmienionym Zarzadzeniem Nr 7/U/2016 Burmistrza Czaplinka z dnia 1 lutego 2016 r. i
Zarzadzeniem Nr 11/U/2016 Burmistrza Czaplinka z dnia | marca 2016 r. , Zarzgdzeniem Nr
13/U/2016 r. Burmistrza Czaplinka z dnia 14 marca 2016 r. oraz Zarzadzeniem Nr 16/U/2016
Burmistrza Czaplinka z dnia 22 marca 2016 r. wprowadzam nastepujace zmiany:

Zatacznik Nr 2 otrzymuje brzmienie jak w zalgczniku do niniejszego Zarzadzenia i stanowi
integralng czgs¢ niniejszego Zarzadzenia jako Zalgcznik Nr 1.

§ 2. Wykonanie Zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy Czaplinek.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



Zalgcznik Nr | do Zarzadzenin Nr 17/U/2016 Burmistrza Czaplinka z 4 kwietnia dnia 2016 r. w sprawie zmiany Regulaminu

Organizacyjnego Urzedu Miejskiego w Czaplinku /WYKAZ STANOWISK PRACY, W URZEDZIE MIEJSKIM W CZAPLINKU

L JEDNOOSOBOWE STANOWISKA PRACY
L.p. stanowiska etat rodzaj stanowiska
1. Burmistrz I kierownicze
% Zastgpca Burmistrza 1 kierownicze
3 Skarbnik 1 kierownicze
4, Sekretarz 0,90 kierownicze vrzednicze
5. stanowisko ds. odwiaty | urz¢dnicze
6. stanowisko ds. ewidencji dzialalnosci gospodarczej 1 urz¢dnicze

ds. zarzadzania kryzysowego, spraw obronnych

7. stanowisko i abrony cywilnej urzgdnicze
8. stanowisko kierowcy samochodu cigzarowego 1.75 pomocnicze i obslugi
razem etaly 8.65
IL REFERAT BUZDETU I FINANSOW
Lp. stanowiska etaty | rodzuj stanowiska
I kierownik zastgpea skarbnika l kierownicze urzgdnicze
3 stanowisko ds. budzetu i finanséw 4 urzgdnicze
3 stanowisko ds. oplat za gospodarowanie odpadanm 1 urz¢dnicze
razem elaty 6
I REFERAT PODATKOW
L.p. | stanowisko etaty  rodzaj stanowiska
1. Kierownik 1 kierownicze urzednicze
2. stanawisko ds. ksicgowosci podatkowcj 2 urzgdnicze
k2 stanowisko ds. wymiaru podatkéw lokalnych ] urzgdnicze
razem etaty 4

1V. REFERAT OGOLNOORGANIZACYINY, w tym Biuro Rady Miejskiej i Biuro Obslugi Interesaniéw

L.p. stanowiska etat rodzaj stanowiska

1. kierownik | kierownicze urzednicze
2. stanowisko ds. kadr l urzgdnicze

3 stanowisko ds. obstugi Rady Migjskiej 1 urzednicze

4. stanowisko ds. informatyki 1 urzednicze

5. stanowisko ds. organizacyjnych 1 urzednicze



6. stanowisko ds. arganizacyjnych w Biurze Obslugi Interesanta 1 urzednicze

7. stanowisko sprzataczka I pomocnicze i obstugi
8. stanowisko robotnik gospodarczy 1 pomocnicze i ohslugi
razem etaty ]

V. REFERAT FUNDUSZY POMOCOWYCH [ KONTROLI

Lp. stanowisko etaty  rodzaj stanowiska
1. kierownik | kierownicze urz¢dnicze

ds. pozyskiwania rodkéw pomocowych i

2, stanowisko . 1 urzednicze

kontroli

. ds. pozyskiwania $rodkéw pomocowych i !

3. stanowisko . . 1 urzednicze

profilaktyki uzaleznien
razem etaty 3
VI. URZAD STANU CYWILNEGO
Lp. stunowisko elaty rodzaj stanowiska
L. kierownik l kierownicze urzednicze
o zaslepea kierownika .10 urz¢dnicze

. ds. ewidencji ludnosci, dowoddw osobistych i .
3. stanowisko ., . 1 urzgdnicze
akiow stanu cywilnego

razem etaty 2.10

VIL STRAZ MIEJSKA

Lp. stanowisko elaty rodzaj stanowiska
Komendant Strazy , . :

l. & 1 kierownicze urz¢dnicze
Miejskiej

2. stanowisko straznika Strazy Miejskiej 25 urzednicze

3 stanowisko ds. organizacyjnych H urzednicze

. ds. obstugi urzadzen wizyjnych systemu L i
4 stanowisko o I pomocnicze i obstugi
monitoringu

razem etaty 5.5

VIII. REFERAT PLANOWANIA, ROZWOJU GOSPODARCZEGO, TURYSTYKI I PROMOC]I

Lp. stanowiska etat rodzaj stanowiska
1. kierownik 1 kierownicze urzednicze
2. stanowisko ds. tnformacji turystycznej i marketingu 1 urzednicze

3 stanowisko ds. promocji i turystyki 1 urzednicze



4. stanowisko ds. swietlic wiejskich

razem etaty
IX. REFERAT SPORTU I REKREAC]I

Lp. stanowiska

1. kierownik

3 stanowisko ds. animaciji sportu
3 stanowisko ds. organizacyjnych
4. stanowisko konserwator

5. stanowisko sprzgtaczka

razem etaty
X, REFERAT INWESTYCJI I BUDOVWNICTWA

Lp. stanowiska

1. kicrownik

2. stanowisko ds. inwestycji

3. stanowisko ds. drogownictwa

4. stanowisko ds. obslugi strely platnego parkowania
razem elaty

L pomocnicze i abslugi

4

ciat rodzaj stanowiska

I kierownicze urz¢dnicze
2 pormocnicze i obslugi

I pomocnicze i obstugi

2 pomocnicze i obslugi

2 pomocnicze i obslugi

8

efat rodzaj stanowiska

] kierownicze urz¢dnicze
1 urz¢dnicze

1 urzgdnicze

2 pomocnicze i obsltugi

5

XI1. REFERAT PLANOWANIA PRZESTRZENNEGO I GOSPODARKI NIERUCHOMOSCIAMI

Lp. stanowiska

1. kierownik

2 stanowisko ds. finansowych

3 stangwisko ds. budownictwa i planowania przestrzennego
4. stanowisko ds. pospodarki nieruchomogciami

razem etaty

XIl. REFERAT GOSPODARKI KOMUNALNE] 1 OCHRONY SRODOWISKA

Lp. stanowiska
1. kierownik
2. stanowisko ds. ochrony srodowiska

etat rodzaj stanowiska
1 Kierownicze urz¢dnicze
1 urzg¢dnicze

1 urzednicze

(18]

urzednicze

etat | rodzaj stanowiska

1 kierownicze urzgdnicze

1 urzednicze



3. stanowisko
4, stanowisko
5. stanowisko

razem elaty

ds. gospodarki wodnej i ochrony
przeciwpozarowej

ds. gospodarki mieszkaniowe] i bhp

ds. gospodarowania odpadami i obslugi
samorzadow wicjskich

I urzgdnicze
1 urz¢dnicze
1 urze¢dnicze

Z up. Burmi
Zhigni

Zastgpca B jzirza Czaplinka



