Zarzadzenie Nr 15/U/2016
Burmistrza Czaplinka
z dnia 22 marca 2016 r.

w sprawie przyznawania ekwiwalentu pienieznego na pokrycie kosztéw reprezentacyjnego
ubioru stuzbowego dla pracownikéw Urzedu Stanu Cywilnego i pracownika obslugi
pelniacych obowigzki przy uroczystych formach przyjmowania oswiadczen woli.

Na podstawie art. 237 7 § 2§ § 4 oraz art. 237 ° § 3 Kodeksu pracy (Dz.U. z 2014 .
poz. 1502, z pbzn. zm.) i art. 33 ust.3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym
(Dz.U. z 2015 r. poz. 1515, z pézn. zm.), oraz art. 85 ust | i 2 ustawy z dnia 28 listopada
2014 r. Prawo o aktach stanu cywilnego (Dz.U. z 2014 r. poz.1741) zarzgdzam co nastgpuje:

§1.

1. Kierownikowi Urzgdu Stanu Cywilnego i Zastgpcy Kierownika Urzedu Stanu
Cywilnego w Czaplinku pelniacemu obowigzki przy uroczystych formach
przyjmowania oswiadczen o wstgpieniu w zwigzek malZzenski, nadaniem imienia
i jubileuszy przystuguje ekwiwalent pienigzny na pokrycie kosztéw uroczystego
ubioru oraz innych wydatkéw zwigzanych z uroczystym wygladem.

2. Pracownikowi obslugi zatrudnionemu przy uroczystosciach, o ktérych mowa w ust. |
przysluguje ekwiwalent pieniezny na pokrycie kosztéw estetycznego stroju.

3. W ramach przyznawanego ekwiwalentu pracownicy we wiasnym zakresie zaopatrujg
si¢ w odpowiednie stroje oraz zapewniaja ich pranie i czyszczenie.

§2.

1. Pracownicy, o ktérych mowa w §l ust. | otrzymuja ekwiwalent w wysokosci
1.000,00 zi.

2. Pracownik, o ktérym mowa w §1 ust. 2 otrzymuje ekwiwalent w wysokosci 600,00 zi.

3. Ekwiwalent przystuguje raz na rok i wyplacany jest do 31 marca roku, za ktéry
przystuguje ekwiwalent.

§3.

W razie zaprzestania petnienia obowigzkdéw przez pracownikéw wymienionych w §1 ust. |
i ust.2 pobrany ekwiwalent podlega zwrotowi proporcjonalnie do przepracowanego okresu,
na ktéry przyznano ekwiwalent.

§4.

Naliczeniem ekwiwalentu na podstawie niniejszego zarzadzenia oraz prowadzeniem
ewidencji oséb uprawnionych do otrzymania ekwiwalentu zajmuje si¢ inspektor ds.
gospodarki mieszkaniowej i bhp, a nadzér nad wykonaniem nin. zarzgdzenia powierza si¢
kierownikowi Referatu Gospodarki Komunalnej i Ochrony Srodowiska.



§5.
Traci moc zarzadzenie Nr 2/U/2006 Burmistrza Miasta i Gminy Czaplinek z dnia 24 lutego
2006 r. w spawie ustalenia wysokosci ekwiwalentu pienigznego na pokrycie kosztéw
reprezentacyjnego ubioru sluzbowego dla pracownikéw USC i pracownika obstugi petnigcych
obowigzki przy uroczystych formach przyjmowania oswiadczen woli.

§6.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




