Zarzadzenie Nr?5/2014

. Burmistrza Czaplinka
z dnia A9 RIS ............... 2014 .

w sprawie przeprowadzenia konsultacji w przedmiocie projektu Programu wspotpracy Gminy
Czaplinek z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
ustawy z 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
na rok 2015.

Na podstawie art. 30 ust.] ustawy z 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (tekst jedn. Dz.
U. z 2013 1. poz. 594, z pézn. zm.) oraz uchwaly nr LX/504/2010 Rady Miejskiej
w Czaplinku z dnia 28 wrze$nia 2010 r. w sprawie okreslenia szczegdlowego sposobu
konsultowania z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3. ust. 3
ustawy o dzialalnosei pozytku publicznego i o wolontariacie projektéw aktéw prawa
migjscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosei statutowej tych organizacji, Burmistrz
Czaplinka zarzadza, co nastepuje:

§1

Postanawia si¢ o przeprowadzeniu konsultacji w sprawie projektu Programu wspdlpracy
Gminy Czaplinek z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3
ust. 3 ustawy z 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
na rok 2015, zwany dalej réwniez ,.Programem”, ktdry stanowi zalgcznik Nr 1 do niniejszego
zarzadzenia.

§2

W konsultacjach biorg udzial organizacje pozarzadowe i podmioty wymienione w art. 3 ust.3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. z 2010 r., Nr 234, poz. 1536, z p6zn. zm.) dzialajace na terenie Gminy Czaplinek.

§3

Konsultacje zostang przeprowadzone w dniach od 6 pazdziernika - 20 pazdziernika 2014 r.

§4
Celem konsultacji jest poznanie stanowiska podmiotow, o ktdrych mowa w § 2, w sprawie
projektu programu, a w szczegdlnosci poznania ich uwag, opinii i wnioskéw odnoénie
programu wspolpracy.

§5

1. Ustalam przeprowadzenie konsultacji o ktérych mowa w § 1 w formie:

a) bezpoSredniego spotkania, ktore odbedzie si¢ w dniu 9 pazdziernika 2014 r. o godz.
17.00 w Urzedzie Miejskim w Czaplinku w sali narad  (pok. Nr 5), przy
ul. Rynek 6, 78-550 Czaplinek;

b) pisemnej - badania opinii za pomoca formularza stanowiacego zalgcznik Nr 2
do nin. zarzadzenia, po uprzednim zapoznaniu si¢ z projektem uchwaty w sprawie
przyjecia Programu wspoélpracy Gminy Czaplinek z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z 24 kwietnia 2003 r.
0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2015 oraz wyrazeniu
swojej opinii na jego temat.

2. Projekt uchwaly o ktérej mowa w ust. 1 oraz formularz konsultacji zostanie zamieszczony
W dniu 6 pazdziernika 2014 r. na stronie internetowej Gminy Czaplinek w Biuletynie



Informacji Publicznej, na stronie internetowej Urzedu Miejskiego w Czaphnku oraz na tablicy
ogloszen w siedzibie Urzedu Miejskiego w Czaplinku.

3. Wypelnione formularze dotyczace konsultacji mozna sklada¢ w  terminie
do 20 pazdziernika 2014 r. do godz. 15.00 w sekretariacie Urzedu Miejskiego w Czaplinku,
ul. Rynek 6, 78-550 Czaplinek, lub przesta¢ skan dokumentu w tym terminie e-mailem
na adres kultura@czaplinek.pl.

§6

Wyniki konsultacji opublikowane zostang w Biuletynie Informacji Publicznej i na stronie
internetowej Urzedu Miejskiego w Czaplinku oraz na tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu
Miejskiego w Czaplinku.

§7

Odpowiedzialny za przeprowadzenie konsultacji oraz opracowanie i ogloszenie wynikdw jest
Inspektor ds. kultury i rozwoju obszaréw wiejskich,

§8

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zalgeznik Nr 1 do Zarzadzenia Nrd9/2014
it 0 e . Burmistrza Czaplinka j ) L e
zdnia. AT ICLMEO. | o1dE

Uchwala Nr susevemussvesss
Rady Miejskiej w Czaplinku

Z2dnia i B

w sprawie Programu wspéipracy Gminy Czaplinek z organizacjami pozarzadowymi oraz -
podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci

pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2015.

Na podstawie art. 7 ust.l pkt 19 oraz art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
ov‘,samor'zqdzie gminnym (tekst jedn. Dz. U. z 2013 r. poz. 594, z pdzn. Zzm.) oraz art. 5a ust. 1
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziafalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst
Jedn Dz. U. z 2010 r., Nr 234, poz. 1536, z p6zn. zm.) Rada Miejska w Czaplinku uchwala co

' nastepuje:

§1
Uchwala si¢ ,,Program wspdtpracy Gminy Czaplinek z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci

pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 20157, stanowigcy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Czaplinka.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia z mocg obowiazujacg od 1 stycznia 2015 1.




UZASADNIENIE

Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r., Nr 234, poz. 1536 ze zm.), w szczegdlnosci jej art. 5 a ust. 1,
naklada na organ stanowigcy jednostki samorzadu terytorialnego obowiazek uchwalania rocznego
programu wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi dziatalnosé
pozytku publicznego.

Podjecie uchwaty w sprawie przyjecia rocznego Programu wspoipracy Gminy Czaplinek
z organizacjami pozarzqdowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2015 jest
wypelnieniem w/w obowiazku.

Niniejszy program jest dokumentem okreslajacym zasady oraz obszary wsp6ipracy
pomiedzy Gming Czaplinek a dzialajagcymi na jego terenie pomiotami “trzeciego sektora”.

Zadania priorytetowe Gminy Czaplinek wymienione w niniejszej uchwale mieszcza sie
w sferze zadan publicznych, okreslonej w art. 4 ust. 1 w/w ustawy.

Podjgta uchwala stanowi¢ bedzie w 2015 r. podstawe wspblpracy finansowej

i pozafinansowej prowadzonej przez Gmine Czaplinek.

Sporzadzita:
Monika Doroba



Zalacznik nr 1 douchwaly Nr ... ...
Rady Miejskiej w Czaplinku
Z M A sopermragmems e r.

Program wspélpracy Gminy Czaplinek z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami,

o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.

o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2015,

Rozdzial 1
Postanowienia ogélne

§ 1.

Ilekro¢ w Programie jest mowa o:

D
2)

ustawie — rozumie si¢ przez to ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r., Nr 234, poz. 1536, z p6zn. zm.);
Programie - rozumie si¢ przez to ,Program wspOlpracy Gminy Czaplinek
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2015”.
Organizacjach - nalezy przez to rozumie¢ prowadzace dziatalnos¢ pozytku publicznego
organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy;
Urzedzie — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miejski w Czaplinku;

Gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gmine Czaplinek;

Burmistrzu —nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Czaplinka;

Radzie Miejskiej — nalezy przez to rozumie¢ Rade Miejskg w Czaplinku;

komisjach — nalezy przez to rozumie¢ komisje Rady Miejskiej;

dotacji - rozumie si¢ przez to dotacj¢ w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (Dz. U. z 2009 r. Nr 157, poz. 1240, z p6zn. zm.);

konkursie — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art. 11 ust.
2 ustawy;

zadaniu publicznym — rozumie si¢ przez to zadania okreslone w art. 4 ustawy.

Rozdzial 11
Cele gléwne i cele szczegblowe Programu

§2
Gléwnym celem Programu jest budowanie partnerstwa migdzy Gming Czaplinek,
a Organizacjami, stuzacego rozpoznawaniu i zaspokajaniu potrzeb mieszkancow oraz
wzmocnienie aktywnosci obywatelskiej.
Celami szczegolowymi Programu sg m. in.:

a) poprawa jako$ci zycia, poprzez zaspokojenie potrzeb mieszkancéw Gminy,

b) integracja podmiotdéw realizujgcych zadania publiczne,

¢) wspieranie dzialan na rzecz rozwoju aktywnosci  obywatelskiej
i samoorganizacji spotecznosci w regionie,

d) wzmocnienie potencjatu organizacji pozarzadowych,

e) prezentacja dorobku organizacji i promowanie ich osiagnieé.

Rozdzial ITT
Zasady wspoélpracy



§3

1. Wspétpraca Gminy z Organizacjami opiera sie na zasadach:

a)

b)

d

pomocniczoéci i suwerenno$ci strom: organy Gminy, respektujac odrebnosé
i suwerenno$¢ zorganizowanych wspélnot obywateli, uznajgc ich prawo
do samodzielnego definiowania i rozwigzywania problemow, w tym nalezacych takze
do  sfery zadan publicznych 1 w  takim  zakresie,  wspélpracujg
z Organizacjami, a takze wspierajg ich dziatalno$¢ oraz umozliwiaja realizacje zadan
publicznych na zasadach i w formie okre$lonej w ustawie;

partnerstwa: Gmina traktuje Organizacje jako rOwnoprawnych partnerow
w definiowaniu probleméw spotecznych, okreslaniu sposobow ich rozwigzywania oraz
realizacji zadan publicznych, przez co oczekuje od Organizacji aktywnego uczestnictwa
w realizacji form wynikajacych ze wspdtpracy;

efektywnos$ci: Gmina dokonujac wyboru najbardziej efektywnego sposobu realizacji
zadan publicznych przez podmioty Programu, bgdzie oczekiwata od nich sporzadzania
ofert zgodnie 2z wymaganiami prawa, a szczegllnie przedstawionymi
w specyfikacji zadania, rzetelnej realizacji powierzonych zadan, wywigzywania
si¢ z obowigzkow rozliczenia finansowego i sprawozdawczosci;

uczciwej konkurencji: Gmina bedzie réwnorzednie traktowata Organizacje przy
realizacji zadan publicznych, oglaszajagc w tym samym czasie takie same zalozenia
okreslajace zadanie oraz stosujac takie same kryteria oceny zgloszonych ofert
konkurujacych podmiotdéw;

jawnos$ci: Gmina bedzie dazyla do tego, aby wszelkie mozliwosci wspolpracy
z podmiotami Programu byly powszechnie wiadome i dostepne oraz jasne
i zrozumiate w zakresie stosowanych procedur i kryteriéw podejmowania decyzji, jak
rOwniez w obszarze zamiaréw, celéw i srodkéw przeznaczonych na realizacje zadan
publicznych;

legalnoSci: wszelkie dzialania organéw Gminy oraz Organizacji odbywajg si¢
w granicach i na podstawie przepisOw prawa.

Rozdzial IV
Zakres przedmiotowy

§4

1. Podmiotami realizujgcymi wspdlprace z Organizacjami sg:

a) Rada Miejska i jej komisje — wyznacza kierunki polityki spolecznej Gminy oraz okre$la
wysokos¢ srodkéow przeznaczonych na dofinansowanie przedsiewzieé realizowanych przez
organizacje.

b) Burmistrz — ktéry podejmuje decyzje o priorytetach wspotpracy z Organizacjami, oglasza
otwarte konkursy na realizacj¢ zadan skierowanych do Organizacji, dysponuje srodkami
w ramach budzetu, decyduje o wyborze ofert i innych formach pomocy poszczegélnym
Organizacjom.

c) Wilasciwe komérki organizacyjne Urzedu i inne jednostki organizacyjne Gminy, ktére
podejmuja na biezaco wspodtprace z Organizacjami w zakresie dziatania okre$lonego w ich
regulaminie lub statucie.

Rozdzial V
Formy wspélpracy

§5

1. Wspolpraca Gminy z Organizacjami, moze mie¢ nastepujace formy:

a) zlecania Organizacjom realizacje zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;

b) realizacji wspolnych projektow i inicjatyw na rzecz spolecznosci lokalnej;



¢) wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatania;

d) konsultowania z Organizacjami projektéw aktéw normatywnych w dziedzinach dotyczacych
dziatalno$ci statutowej tych organizaci;

€) prowadzenie na stronie internetowej Gminy bazy danych o Organizacjach oraz publikowanie
waznych informacji w serwisie informacyjnym;

f) angazowanie Organizacji do wymiany do$wiadczen, prezentacji osiggnie¢;

g) inicjowanie lub wspolorganizowanie szkolen podnoszacych jako$¢ pracy Organizacji
w sferze zadan publicznych;

h) udostepnianie w miarg¢ mozliwosci lokalowych — pomieszczen na preferencyjnych zasadach.

2. Zlecenie realizacji zadan publicznych, o ktérych mowa w ust. 1 pkt a), jako zadan
w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt 1 lit. e, art. 151 ust. 1 oraz art. 221 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240, z p6zn. zm.), moze mie¢ formy:

a) powierzania wykonywania zadad publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie
ich realizacji.

b) wspierania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich
realizacji.

3. Gmina bedzie kontynuowa¢:

a) wspieranie w sferze, o ktérych mowa w rozdziale VI, realizacj¢ zadan publicznych przez
Organizacje, prowadzace dziatalnosé statutowa w danej dziedzinie;

b) powierzanie w sferze, o ktérej mowa w rozdziale VI, realizacj¢ zadan publicznych przez
Organizacje, prowadzace dzialalno$¢ statutowg w danej dziedzinie;

4. Wspieranie oraz powierzanie, o ktérych mowa w ust. 2, odbywa si¢ po przeprowadzeniu
otwartego konkursu ofert, chyba ze przepisy odrebne przewidujg inny tryb zlecenia.

5. W otwartych konkursach ofert, o ktérym mowa w ust. 4, uczestnicza Organizacje.

6. Zlecenie z pominigciem otwartego konkursu ofert, realizacji — na wniosek tej organizacji —
zadania publicznego o charakterze lokalnym lub regionalnym, na zasadach i w trybie okreslonych
w art. 19 a ustawy.

Rozdzial VI
Priorytetowe zadania publiczne

§o6
1. Obszar wspolpracy Gminy z organizacjami obejmuje sfer¢ zadan publicznych,
o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy. Jako zadania priorytetowe Gmina w roku 2015
okresla nastgpujace zadania o charakterze gminnym z zakresu:

Lp. | Obszar zadania Nazwa zadania

Organizacja catorocznych zajeé sportowych
adresowanych do mieszkaficow Gminy

Wspieranie i upowszechnianie kultury | Udzial reprezentantéw Gminy w zawodach o
1 fizycznej charakterze  regionalnym, wojewodzkim,
’ ogolnopolskim i migdzynarodowym
Organizacja imprez i zaje¢ rekreacyjnych
adresowanych do mieszkaficow Gminy

Przeciwdzialanie izolacji i samotnosci ludzi
starszych poprzez organizacje rdznorodnych
form aktywnego spedzania czasu wolnego

Budowanie wigzi miedzypokoleniowych i
przelamywanie stereotypu czlowieka starszego
poprzez inicjatywy spotkan integracyjnych i
zaje¢ praktycznych =z udzialem dzieci i

Dzialalno§¢ na rzecz oséb w wieku
2 emerytalnym




miodziezy

Przeciwdzialanie uzaleznieniom
i patologiom spolecznym

Udzielanie wsparcia srodowiskom
abstynenckim na terenie Gminy — prowadzenie
klubu abstynenta ' :

Organizowanie dziatan: sportowych,
kulturalnych i os$wiatowych polaczonych z
profilaktyka uzaleznien

Turystka i krajoznawstwo

Organizacja imprez turystycznych i
krajoznawczych w formie m.in.:  turystyki
wodnej, pieszej i rowerowe;j

Utrzymanie  Sciezek  przyrodniczych i
infrastruktury turystycznej szlakow
turystycznych na terenie gminy poprzez m.in.:
znakowanie i zagospodarowanie przestrzeni
atrakcji turystycznych (tablice informacyjne,
fawki, stoly, kosze itp.), znakowanie i
konserwacja  szlakdw  (m.in.  pieszych,
rowerowych, wodnych, itp.) na terenie gminy

Promocja Gminy Czaplinek poprzez dzialalnosé
organizacji pozarzadowych

Wypoczynek dzieci i mlodziezy

Organizacja aktywnego wypoczynku dla dzieci
1 mlodziezy podczas ferii zimowych i wakacji
letnich w formach stacjonarnych (poétkolonie) i
wyjazdowych (kolonie)

Kultura, sztuka, ochrona débr kultury
i dziedzictwa narodowego oraz
budowa spoleczenstwa obywatelskiego

Whspieranie konkurséw, pleneréw, warsztatow
oraz innych wydarzen kulturalnych i
artystycznych majacych istotne znaczenie dla
kultury Gminy

Wspieranie  wydawnictw  niekomercyjnych
niskonaktadowych (ksiazek, czasopism itp.)
szczegblnie promujacych  historie  gminy,
tworczosci mieszkancow

Wspieranie przedsigwzie¢ zmierzajacych do
podtrzymania tradycji narodowych

Wspieranie projektéw  stuzacych  budowie
spoleczefistwa  obywatelskiego, w  tym
stuzacych poszerzeniu dostepu do informacji
publicznej

Prowadzenie $wietlic Srodowiskowych

Wspieranie dziatan w procesie wychowania
dzieci 1 mlodziezy, ukierunkowane na dzieci i
mlodziez  wywodzacej sie z  rodzin
patologicznych

Wspieranie funkcji opiekuficzo-wychowawczej
rodzin, poprzez organizacje opieki nad dzie¢mi

Ochrona i promocja zdrowia

Wspieranie projektdw dotyczgcych promocji
zachowan prozdrowotnych

Wspieranie projektdow majacych na celu
nabycie i1 doskonalenie umiejetnosci udziela
pierwszej pomocy

Stworzenie warunkoéw umozliwiajgcych
osobom  niepelnosprawnym i  starszym
wigczanie si¢ lub powrét do czynnego zycia




Wspieranie rehabilitacji 0séb
niepelnosprawnych
Organizacja zaje¢ 1 imprez:  sportowo-
rekreacyjnych z udziatem 0s6b
niepetnosprawnych

2. Burmistrz moze, na wniosek Organizacji, rozszerzy¢ list¢ zadan realizowanych
w roku 20154, po zasiegnig¢ciu opinii wtasciwej komisji Rady Miejskiej.

Rozdzial VII
Okres realizacji programu

§7

Niniejszy Program realizowany bedzie w okresie od 1 stycznia 2015 r. do 31 grudnia 2015 r.,
z zastrzezeniem ust. 2.
2. Termin poszczegblnych zadan okreslony bedzie w warunkach konkursu ofert na wsparcie
realizacji zadan Gminy w 2015 1.
Rozdzial VIII
Sposob realizacji programu

§8

Przeprowadzanie otwartych konkurséw ofert odbywa si¢ wedtug nastepujacych zasad:

1) zlecanie realizacji zadan gminy organizacjom obejmuje zadania priorytetowe i odbywaé sie
bedzie po przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert, chyba ze przepisy odrgbne przewiduja inny
tryb zlecania lub dane zadanie mozna zrealizowaé efektywniej w inny sposéb okreslony
w przepisach odrgbnych;

2) otwarty konkurs ogtasza Burmistrz;

3) termin skfadania ofert nie moze by¢ krétszy niz 21 dni od dnia ukazania sie¢ ostatniego
ogloszenia;

4) otwarty konkurs oglasza sie:

- w Biuletynie Informacji Publicznej,

- na stronie internetowej Urzedu Miejskiego www.czaplinek.pl,

- na tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu;

5) konkurs prowadzi Komisja Konkursowa powotana przez Burmistrza w drodze zarzadzenia;

6) decyzj¢ o udzieleniu dotacji podejmuje Burmistrz po zapoznaniu si¢ z opinig Komisji
Konkursowej;

7) podjeta przez Burmistrza decyzja jest podstawg do zawarcia uméw okreslajgcych sposéb
i termin przekazania dotacji oraz jej rozliczenia;

8) wyniki konkursu publikowane sg w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na stronie internetowej
Urzedu www.czaplinek.pl;

9) dwie lub wigcej organizacji moze ztozy¢ oferte wspolna, zgodnie z art. 14 ust. 2 ustawy;

10) zlecenie organizacji zadania publicznego - na wniosek tej organizacji — moze sic odby¢é
z pominig¢ciem otwartego konkursu ofert zgodnie z art.19 a ustawy;

11)wspélpraca Gminy 2z organizacjami obejmuje dzialania o charakterze finansowym
i pozafinansowym.

Rozdzial IX
Wysoko$¢ Srodkéw planowanych na realizacje programu

§9
1. Planowana wysokos$¢ $rodkéw finansowych planowanych na realizacje programu wynosi
.................. zt.



2. Wysokos¢ srodkéw finansowych planowanych na realizacje Programu zostanie okreslona
szczegblowo w budzecie Gminy Czaplinek na rok 2015.

Rozdzial X
Spos6b oceny realizacji programu

§ 10

1. Ustala si¢ nastgpujgce wskazniki niezbedne do oceny realizacji Programu:

1) liczba ogtoszonych otwartych konkurséw ofert;

2) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert, w tym liczba organizaciji;

3) liczba zawartych uméw na realizacje zadan publicznych, w tym liczba organizacji;

4) liczba umow, ktore nie zostaty zrealizowane lub zostaty rozwiazane przez Gming z przyczyn
zaleznych od organizacji;

5) beneficjenci zrealizowanych zada;

6) wysokosé¢ kwot udzielonych dotacji w poszczegolnych obszarach;

2. Ocena realizacji programu odbywa¢ si¢ bedzie poprzez ztozenie Radzie Miejskiej sprawozdania
z realizacji niniejszego programu wspotpracy do dnia 30 kwietnia 2015 r.

Rozdzial X1
Informacje o sposobie tworzenia Programu oraz przebiegu konsultacji

§11

Tworzenie Programu przebiegato w nastgpujacy sposob:

1)

2)
3)

4)

1y

Przygotowanie przez wlasciwa merytorycznie komorke organizacyjna Urzedu informacji na
temat planowanych form wspolpracy, wysokosci planowanych $rodkéw finansowych
przeznaczonych na realizacje zadan publicznych przez Organizacje oraz priorytetow
w realizacji zadan publicznych;

Sporzadzenie projektu Programu;

Przeprowadzenie konsultacji z Organizacjami zgodnie z uchwalg Nr LX/504/2010 Rady
Miejskiej w Czaplinku z dnia 28 wrzesnia 2010 r. w sprawie okre$lenia sposobu konsultacji
z organizacjami pozarzgdowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, projektow aktéw prawa miejscowego w
dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji;

Rozpatrzenie opinii i uwag zlozonych przez Organizacje podczas konsultacii;

Whiesienie projektu uchwaty pod obrady Rady Miejskiej celem przyjecia Programu;
Opublikowanie wynikéw konsultacji w Biuletynie Informacji Publicznej i na stronie
internetowej Urzedu oraz na tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu.

Rozdzial XII

Tryb powolania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych

L

konkursach ofert

§12
Kazdorazowo, w zwigzku z ogloszonym otwartym konkursem ofert na realizacje zadan
publicznych, wynikajgcych z programu wspoipracy Gminy z Organizacjami, w celu
opiniowania sktadanych ofert, Burmistrz w drodze zarzadzenia powohyje imienny skiad
Komisji Konkursowej, zwana dalej Komisjg.
W sktad Komisji wchodza:
a) trzech pracownicy wilasciwych merytorycznie komorek organizacyjnych Urzedu lub
jednostek organizacyjnych Gminy,



10.

1.

12.

13.
14.

3.

b) dwoch przedstawicieli organizacji pozarzadowych lub podmiotéw wymienionych w art. 3
ust. 3 ustawy.

. Na wniosek Przewodniczgcego Komisji, w pracach Komisji, moga uczestniczyé takze,

z glosem doradezym, osoby posiadajgce specjalistyczng wiedzg w dziedzinie obejmujace;
zakres zadan publicznych, ktérych konkurs dotyczy.

Komisja obraduje na posiedzeniach zamknigtych, bez udziahu podmiotow.

Do waznosci obrad Komisji niezbgdna jest obecnosé co najmniej 50% sktadu jej cztonkow.
Pracami Komisji kieruje wskazany przez Burmistrza Przewodniczacy Komisji,
a w przypadku nieobecnosci Przewodniczacego wyznaczony przez niego Cztonek Komisji.
Dokumentacjg postgpowania konkursowego prowadzi Sekretarz Komisji wybrany sposrod
czlonkéw Komisji na pierwszym jej posiedzeniu, : :
Komisja moze dziata¢ bez udziatu os6b wskazanych przez organizacje pozarzadowe lub
podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy jesli:

a) zadna organizacja nie wskaze osob do skladu Komisji;

b) wskazane osoby nie wezma udziatu w pracach Komisji;

Na  pierwszym  posiedzeniu  czlonkowie = Komisji  sktadajg  o$wiadczenie
o niepodleganiu wylgczeniu na podstawie art. 15 ust. 2d i ust. 2f ustawy. Wzér
o$wiadczenia stanowi zatacznik nr 2 do niniejszego programu.

Do zadan Komisji nalezy w szczegdlnoscei:

a) dokonanie oceny formalnej ztozonych ofert na podstawie karty oceny formalnej, ktére]

wz0r okresla zalgeznik nr 3 do niniejszego programu,

b) dokonanie oceny merytorycznej ofert spelniajgcych kryteria formalne, zgodnie

z karta oceny merytorycznej, ktérej wzér okresla zatacznik nr 4 do niniejszego programu,

c) sporzadzenie listy rankingowej ocenionych ofert, zgodnie z przyznang punktacja,

d) zaproponowanie podziatu srodkéw finansowych na realizacjg poszczegdlnych ofert.
Oferty na realizacje zadan publicznych podlegaja procedurze uzupeinienia brakow
formalnych wylacznie w zakresie:

a) uzupelinienia brakujacych podpiséw pod wnioskiem, w przypadku gdy wniosek nie zostat

podpisany przez wszystkie osoby uprawnione statutowo do zaciagania zobowigzan

majatkowych;

b) ztozenia podpisu pod zalgcznikami do wniosku przez osobe uprawniong statutowo do

zaciggania zobowigzan finansowych majgtkowych;

c) poswiadczenia za zgodno$¢ z oryginatem zlozonych dokumentéw przez osobe

uprawniong statutowo do zaciggania zobowiazan majatkowych;

d) uzupetnienia wniosku o sprawozdanie merytoryczne i finansowe.

Z prac Komisji sporzadzany jest protokét, ktory powinien zawieraé:

a) imiona i nazwiska cztonkéw komisji konkursowe;j,

b) liczbe zgloszonych ofert, w tym ofert speliajacych warunki okreslone

w ogloszeniu o konkursie,

c) wskazanie ofert najkorzystniejszych z uwzglednieniem kwot przyznanego wsparcia,

d) ewentualne uwagi cztonkéw komisji,

e) wzmianke o odczytaniu protokotu,

f) podpisy czlonkéw komisji.

Uczestnictwo w pracach Komisji jest nieodptatne.

Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzia o wysokosci kwoty

przyznanej dotacji dokonuje Burmistrz.

Wyniki konkursu sg publikowane w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie

internetowej Urzedu oraz na tablicy ogloszen w Urzedzie.



Zalgcznik nr 2 do uchwaly Nr
Rady Migjskiej w Czaplinku

ZAdnia, o s I.

OSWIADCZENIE CZLONKA
KOMISJI KONKURSOWEJ

Dotyezy KonKursu 2 ZAKFESUE .o utiel et tiaanibe e wasvsisivs N R e e e :

Na podstawie art. 15 ust. 2 f ustawy z dnia z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r., Nr 234, poz. 1536 ze zm.) oraz § 12 pkt 9
niniejszego programu:

Ja, nizej podpisany, $wiadomy odpowiedzialnosci kamej za skladanie falszywych oswiadczen,
os$wiadczam, ze:
1) nie jestem oferentem ubiegajacym sig o realizacje¢ zadania publicznego;

2) nie pozostaj¢ z oferentem, jego zastgpca lub czlonkiem wiadz 0s6b prawnych ubiegajacych
si¢ o realizacj¢ zadania:

- w zwigzku malzefiskim albo stosunku pokrewienistwa Iub powinowactwa do
drugiego stopnia;
- zwiazany z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli;
- w stosunku nadrzednosci stuzbowej wobec mnie;
- w takich stosunkach, ktére moglyby budzi¢ uzasadnione podejrzenie, co do mojej
bezstronnosci lub interesownosci.

..........................................

(data i czytelny podpis)

W zwiazku =z zaistnieniem jednej z powyzszych przyczyn, podlegam wylaczeniu
z prac Komisji Konkursowe;j.

..........................................

(data i czytelny podpis)



Zalacznik nr 3 do uchwaly Nr
Rady Miejskiej w Czaplinku
ZiANIA v s Fy

KARTA OCENY FORMALNEJ OFERTY

ZL.OZONEJ W OTWARTYM KONKURSIE OFERT

NA REALIZACJE, ZADANIA PUBLICZNEGO GMINY CZAPLINEK

DANE DOTYCZACE OFERTY

Nazwa wnioskodawcy:

Rodzaj zadania publicznego okreslonego
w otwartym konkursie ofert:

Tytul oferowanego zadania publicznego:

prowadzi dziatalno$¢ w dziedzinie objetej konkursem?

L.p. Kryteria oceny formalnej Tak* Nie* Uwagi

1 Czy oferta zostata ztozona przez podmiot uprawniony
do uczestnictwa w otwartym konkursie ofert?

2. Czy oferta zostala sporzadzona na obowigzujgcym
formularzu?

3. Czy oferta zostala ztozona w terminie okreslonym w
otwartym konkursie ofert?

4. Czy zakres merytoryczny zadania jest zgodnie z
priorytetami okreslonymi w ogloszeniu
konkursowym?

5. Czy oferta =zostalta podpisana przez osoby
upowaznione do reprezentacji w sposob prawidtowy?
(zgodnie ze statutem lub odpisem z KRS)

6. Czy do oferty dotgczone zostaly wymagane zatgczniki
zgodne z ogtoszeniem konkursowym?

7. Czy oferta zostata zlozona przez podmiot, ktéry

Oferta spelnia warunki formalne i jest dopuszczona do

oceny merytorycznej.

*zaznaczy¢ wladciwe

Podpisy Czlonkow Komisji Konkursowe;j:

.......................................

.......................................

.......................................

.......................................




Za]qcznik nr 4 do l,lChwa{y Nr
Rady Miejskiej w Czaplinku
zdnia ---.. R By e T

KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ
OFERTY ZLOZONEJ W OTWARTYM KONKURSIE OFERT
NA REALZIACJE ZADANIA PUBLICZNEGO GMINY CZAPLINEK

DANE DOTYCZACE OFERTY

Nazwa wnioskodawcy:

Rodzaj zadania publicznego okreslonego
w otwartym konkursie ofert:

Tytul oferowanego zadania publicznego:




L.p. Liczba

Kryterium oceny Punktacja | przyznanych Uwagi
punktow
I. | Merytoryczna warto$¢ i atrakcyjnosé oferty, w | 0-50
tym:
1. Mozliwos¢ realizacji zadania publicznego przez 0-20

oferenta (szczegblowy opis zadania i sposéb
realizacji ich celow)

2. Przejrzysto$¢ harmonogramu realizacji zadania 0-5
3. Zasigg 1 obszar dziatania, z ktérego pochodza 0-20
uczestnicy zadania (liczba grupy adresatow
zadania publicznego):

a) liczba odbiorcéw od 0 do 50 — 5 pkt.

b) liczba odbiorcéw od 51 do 100 — 10 pkt.

¢) liczba odbiorcéw od 101 do 150 — 15 pkt.

d) liczba odbiorcéw powyzej 151 — 20 pkt.

4. Planowana jako$é¢ wykonania zadania 0-5
i kwalifikacje osdb, przy udziale ktorych oferent
bedzie realizowat zadania publiczne

II. | Kalkulacja  kosztéw  realizacji  zadania 0-15
publicznego, w tym w odniesieniu do zakresu
rzeczowego zadania

1. czytelnos¢ i zasadnoé¢ przedstawionej kalkulacji 0-10
kosztow
2. adekwatno$¢ przewidywanych kosztéw do 0-5
zalozonych dziatan

III. | Udzial S$rodkéw finansowych wlasnych lub 0-15
pochodzacych z innych Zrdédel na realizacje
zadania publicznego

1. od 0% do 10% 0-5
2. 0d 11% do 30% 0-10
3. powyzej 30% 0-15
IV. | Planowany przez oferenta wklad rzeczowy, 0-15

osobowy, w tym §wiadczenia wolontariuszy
i praca spoleczna czlonkow

1. wklad rzeczowy 0-5
2 wklad osobowy (w tym $wiadczenia 0-10
wolontariuszy, praca spoteczna cztonkow)

V. | Doswiadczenie podmiotu w realizacji zadan we 0-5
wspolpracy z  administracja  publiczng
(m. in. rzetelno$¢, terminowos¢, sposdb rozliczenia
srodkéw finansowych, doswiadczenie w realizacji
zblizonych tematycznie zadan)

Liczba uzyskanych punktéw: 100

Aby projekt oferty otrzymal rekomendacj¢ do dotacji musi uzyskaé nie mniej niz 60% oceny
maksymalnej (60 pkt.).




Proponowana Kwota dotacjit......c.eeueeirerruiiiiniiniiinireneeneennenns

Podpis osoby opiniujjcej

- e
R

Czaplinek, dnia..................... T —



Zalgeznik Nr 2 do zarza,dzcniag 5/20 14
Burmistrza Czaplinka

z dnia &5 #G M 2014 1.

Formularz konsultacji projektu uchwaly w sprawie przyjecia
»Programu wspélpracy Gminy Czaplinek z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku
publicznego i ¢ wolontariacie na rok 2015”.

Uwagi do projektu Programu

Lp: Uzasadnienie
Obecny zapis Programu Proponowane

(strona, punkt, podpunkt) brzmienie zapisu

OPINIA O PROGRAMIE Z UZASADNIENIEM:

a) pozytywna, b)raczej pozytywna, c)trudno powiedzie¢, d)raczej negatywna,

€) negatywna
- prosze¢ podkresli¢ wlasciwg odpowiedz

uzasadnienie do opinii:

L R L L L L T T T ey
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Nazwa i adres organizacji pozarzqdowej ( w rozumieniu przyj qtym na stronie 1 Programu)
zglaszajacej uwagi/

AR i R N N R A e e R R R R R R R N A ey
R e T T T T T T T AR PR L X LR R R ey

sssssssne e e N Ty saesnssenansanns PUtIRIRIIIAIBILIEIEYITEEERASRRLTSE

numer w Krajowym Rejestrze Sadowym lub w innym rejestrze

L A e A R R I P

L N L T R I R R W I N O S N O PO S SO

(osoby uprawione do reprezentowania organizacji, podmiotu)

L N N N N N T I I W A S S A

(nazwisko i imi¢ osoby zglaszajacej udziat organizacji, podmiotu w konsultacjach)

(pieczeé organizacfi pozarzqdowej podmiotu) (podpls)

Uwaga:

Wypetnione formularze dotyczace konsultacji mozna skladaé w terminie 6 pazdziernika
2013 r. do 20 pazdziernika 2014 r. godz. 15.00 w sekretariacie Urzedu Miejskiego
w Czaplinku, ul. Rynek 6, 78-550 Czaplinek, lub przesta¢ skan dokumentu w tym terminie
e-mailem na adres kultura@czaplinek.pl.




