Zarzadzenie Nr 79 /2014
Burmistrza Czaplinka
z dnia 17 wrzes$nia 2014 roku

w sprawie zakresu, zasad i trybu opracowania materiatéw planistycznych do projektu
budzetu na 2015 rok.

Na podstawie art. 30 z dnia 8 marca 1990r.0 samorzadzie gminnym
(Dz.U. z 2013r. poz.594) oraz § 1 Uchwaly Rady Miejskiej Czaplinku
Nr LIX /487/10z dnia 23 sierpnia 2010 r. w sprawie trybu prac nad projektem uchwaty

budzetowej oraz rodzajow i szczegblowosci materiatéw  informacyjnych
towarzyszacych projektowi budzetu Gminy Czaplinek, zarzadzam, co nastepuje:
§1

Materiaty planistyczne stuzgce opracowaniu projektu budzetu na 2015 rok nalezy
opracowac zgodnie z:

1) Zasadami ustalonymi w Uchwale Rady Miejskiej w Czaplinku Nr LIX /487/10
z dnia 23 sierpnia 2010 r. w sprawie trybu prac nad projektem uchwaty
budzetowej oraz rodzajow i szczegétowosci materiatéw informacyjnych
towarzyszacych projektowi budzetu Gminy Czaplinek,

2) Ustawg z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych
(Dz. U.z 2013 r . poz.885),

3) Rozporzadzeniem Ministra Finanséw z dnia 2 marca 2010 roku w sprawie
szczegotowej klasyfikacji dochoddéw, wydatkéw, przychodéw i rozchodéw oraz
srodkow pochodzacych ze Zrédet zagranicznych ( Dz.U.Nr 38, poz.207 z
pdz.zm),

4) obowigzujgcymi uchwatami Rady Miejskiej w Czaplinku majgcymi wptyw na
budzet Gminy,

5) warunkami porozumien i uméw zawartych przez Gming Czaplinek z innymi
podmiotami.

§2

1. Projekty planow finansowych powinny by¢ opracowane z uwzglednieniem
nastepujacych wskaznikow:
a) poziom inflacji $redniorocznej — 2,3%
b) minimalne wynagrodzenie — 1 750,00 z4,
c) kwota bazowa dla nauczycieli w wysokosci 2 717,59 zt
( podstawa naliczenia funduszu swiadczen socjalnych dla nauczycieli ).

2. Kalkulacje wydatkéw nalezy sporzadzic w sposéb racjonalny i celowy
uwzgledniajgc w pierwszej kolejnosci zadania obligatoryjne , zlecone, kontynuowane
oraz wynikajgce z zawartych umow.

§3

1. W zakresie dochodoéw przyjmuje sie:
1) Dochody z tytutu podatkéw od nieruchomosci skalkulowaé wg ponizszej
tabeli:



Przedmiot opodatkowania Stawka obowigzujaca w | Propozycja wzrostuna 2015 r.
2014 r. ,

Budynki mieszkalne 0,62 zi wzrost o 0,03 zt

Budynki zw. z dziatalnoscig gospod. 20,05 z1 wzrost 0 0,20 zt

Osrodki wypoczynkowe pow.1000m 17,88 z1 bez zmiany

Budynki zw. z obrotem mater.siew. 10,75 7t wzrost 0 0,05 zt

Budynki letniskowe 77221 wzrost 0 0,05 zt

Budynki pozostate do 25 m 6,47 zi wzrost 0 0,07 zt

Budynki inwentarskie, stodoly itp. pow. 25 m 3,93 z1 wzrost 0 0,04 zi N

Budowle 2% bez zmiany

Grunty zw. z dziatalno$cia gospod. 0,65 z1 wzrost 0 0,05 zt

Uzytki kopalniane 0,58 zt wzrost 0 0,02 zt

Grunty letniskowe 0,31 zl wzrost 0 0,01 z1

Grunty pozostale 0,26 zl wzrost 0 0,04 zi

Tereny roézne 0,46 1 wzrost 0 0,01 z1

Jeziora 4,56 1 wzrost 0 0,02 zt

Budynki zajete na d=ial. zdrowotng 4,68 71 wzrost o 0,02 zt

2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

Podatek od srodkow transportu wg stawek obowigzujgcych w 2014
roku.

Podatek rolny zostanie skalkulowany po ogloszeniu ceny urzedowej
zyta stanowigcej podstawe naliczenia podatku rolnego.

Podatek lesny zostanie skalkulowany po ogfoszeniu ceny urzedowej
drewna.

utrzymuje sie odstgpienie od pobierania optaty od posiadania psow,
analogicznie do roku 2014,

Wptywy z tytutu optat oszacowac na podstawie wykonania za rok 2014,
udziaty w podatku dochodowym od oséb prawnych i innych podatkéw
pobieranych przez urzedy skarbowe oraz opfate skarbowag nalezy
planowa¢ na poziomie przewidywanego wykonania 2014.

Udziat w podatku dochodowym od osob fizycznych, oraz wysoko$é
subwencji przyjac¢ na podstawie informacji Ministerstwa Finansow.

W kalkulacji dochodéw nalezy przewidzie¢ utrzymanie stosowanych ulg i zwolnien
podatkowych, w tym: uwzgledni¢é w ulgach obiekty ochotniczych stuzb
ratunkowych, gminnych nieruchomo$ci i budowli dla ktérych nie ustalono

zarzadcy, dzierzawcy lub posiadacza, obiektéw klubow sportowych i obiektow

pomocy spofecznej, zwolnienia przedsiebiorcow.




9) Dochody z majatku Gminy ( w tym: z dzierzawy, optaty za wieczyste
uzytkowanie, dochody ze sprzedazy majatku itd. ) nalezy szacowagé na
podstawie obowigzujacych uméw oraz propozycji ich zmian.

Propozycja dochodow ze sprzedazy majgtku, powinna zawieraé
szczegotowy wykaz nieruchomosci proponowanych do zbycia, ich stan
przygotowania formalno-prawny do zbycia oraz szacunkowe ich wartosci
mozliwe do uzyskania.

10) Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na zadania wiasne i zlecone
wprowadzi¢ do projektu po okresleniu ich wysokosci przez Wojewode
Zachodniopomorskiego i Dyrektora Krajowego Biura Wyborczego
w Koszalinie.

11) Wplywy z tytutu dofinansowania projektow realizowanych w ramach
programéw dofinansowywanych ze $rodkéw zewnetrznych planuje sie na
podstawie ztozonych wnioskéw oraz zapiséw zawartych umaéw.

12) Dochody z optat za wydawanie zezwolen na sprzedaz alkoholi nalezy
skalkulowac¢ w oparciu o wydane i przewidywane do wydania zezwolenia
a wydatki zaplanowa¢ do kwoty przewidywanych dochodéw, a takze
w oparciu o analize wykorzystania $rodkdw roku biezacego.

?

2. W zakresie wydatkéw przyjmuje sie:

1) We wszystkich kalkulacjach wydatkéw nalezy zmierzaé do ograniczania wydatkéw
biezgcych, a potrzeby na niezbedne wydatki zrewaloryzowaé o 2,3%
w stosunku do poniesionych kosztéw za 3 kwartaty 2014,
W 2015 r. zaktada sie podwyzke wynagrodzen pracownikdw urzedu oraz
jednostek organizacyjnych gminy do 2,3 %.

Podwyzka wynagrodzen zostanie wprowadzona w terminie i wysoko$ci
okre$lonej przez Burmistrza, przy uwzglednieniu sytuacji finansowej gminy.
Podstawg kalkulacji funduszu wynagrodzen na rok 2015 jest miesieczne
wynagrodzenie kazdego zatrudnionego pracownika ustalone na dzien 30.09.2014r.
(bez odpraw i nagrod jubileuszowych itp.) z uwzglednieniem skutkéw wynikajacych
z planowanego zwiekszenia lub zmniejszenia stanu zatrudnienia do korica 2014r.
oraz w 2015 r. Planowany fundusz wynagrodzer powigksza sie o planowane do
wyptaty w 2015 roku nagrody jubileuszowe, odprawy emerytalne - zgodnie z
zataczonym wykazem stanowisk pracy;

2) Zakfad Gospodarki Komunalnej przedstawi propozycje planu finansowego
zadaniowo i z uwzglednieniem szczegotowej klasyfikacji dochodéw zgodnie
z Rozporzadzeniem Ministra Finansow z dnia 2 marca 2010 roku w sprawie
szczegotowej klasyfikacji dochoddw, wydatkow, przychodéw i rozchodow
oraz s$rodkéw pochodzacych ze zrédet zagranicznych ( Dz.U.Nr 38, poz.207)
z p6z zm. W planie nalezy przewidzie¢ rozwigzania oszczedno$ciowe
racjonalizujgce  ponoszenie kosztow. Niezbedny wzrost wydatkéw biezacych
stanowigcy pokrycie kosztéw nalezy zaplanowaé ze wzrostem 2,3%, a fundusz
ptac dla zasadniczego trzonu zatogi ze wzrostem do 2,3%. W planach
przewidzie¢ nalezy takze zatrudnienie refundowane w ramach robot
interwencyjnych i publicznych.
Przygotowujac symulacje ewentualnych zmian w wysokos$ci przychodoéw i kosztéow



(wydatkéw ) za obstuge i na ptace, uwzgledni¢ nalezy proghozowane zmiany
najnizszego wynagrodzenia do kwoty 1 750 zt plus pochodne.

Propozycje cen ustug komunalnych na rok 2015 Zaktad Gospodarki Komunalnej
przygotuje z uwzglednieniem zasad okreslonych w odrebnych przepisach,
rozwigzan oszczednosciowych, o ktdrych mowa wyzej, obowigzujacych stawek
VAT, na podstawie indywidualnych kalkulaciji.

Kalkulacje, a w szczegdlnoSci cen: wody, Sciekow, wywozu i utylizacji
nieczystosci statych, stawki energii cieplnej, propozycje stawki sprzgtania 1m? ulic
| terenow miejskich, stawek utrzymania zimowego drég w gminie, ustug
cmentarnych i pogrzebowych przedstawi w terminach umozliwiajgcych ich
stosowanie od stycznia 2015 r., lecz nie pozniej niz do 15.10.2014r.

3) Szkoty przygotujg plany finansowe z wykorzystaniem szczegotowej klasyfikacji
dochodow, wydatkow, przychodow i rozchoddw oraz srodkdéw pochodzgcych ze
zrodet zagranicznych zgodnie z Rozporzgdzeniem Ministra Finanséw z dnia 2
marca 2010 roku w sprawie szczegotowej klasyfikacji dochodow, wydatkéw,
przychodow i rozchoddw oraz $rodkow pochodzacych ze zrédet zagranicznych
( Dz.U.Nr 38, poz.207) z p6z.zm.

Przy planowaniu wydatkow szkoly, uwzglednig zatwierdzony arkusz organizacyjny
szkoty z projektem miesiecy jesiennych roku szkolnego 2014/2015.

Fundusz ptac z_podziatem na nauczycieli i pracownikéw obstugi obliczg w oparciu
o stawki zaszeregowania na koniec wrzesnia br.

W wyliczeniu funduszu ptac uwzglednig odrebne kalkulacje potrzeb, w tym na:

e wynagrodzenia zasadnicze nauczycieli

e dodatki motywacyjne na poziomie 3,0 %, wynagrodzen zasadniczych
nauczycieli,

odprawy emerytalne, rentowe i jubileuszowe,

wzrost ptac wynikajacy z planowanych awanséw nauczycieli,

dodatki za wychowawstwo na poziomie roku 2014,

odpis na fundusz zdrowotny w wysokosci 0,1 % wynagrodzen nauczycieli,

dodatek specjalny za warunki pracy 12% wynagrodzenia

na nagrody dla nauczycieli,

kwote na doksztalcanie oraz wskaza potrzeby szkoleniowe nauczycieli,

kierunki i sposéb doksztatcania,

o potrzeby zwigzane z zakladowym funduszem $wiadczen socjalnych.
Do obliczen wykorzystajg kwote bazowa dla nauczycieli przyjeta w ustawie
budzetowej paristwa na 2015 rok, a dla pracownikéw obstugi zgodnie
z przepisami o zaktadowym funduszu socjalnym. W rozliczeniu
planowanych wydatkow na zakfadowy fundusz socjalny przedstawig
odrebnie kalkulowane odpisy na nauczycieli, na pracownikéw obstugi,
na emerytowanych nauczycieli i emerytowanych pracownikéw obstugi,

e wynagrodzenia pracownikéw obstugi w Il wariantach

1) ze wzrostem przecietnie o 2,3% uwzgledniajac najnizsze wynagrodzenie,



2) ze wzrostem przecietnie o 2,3% uwzgledniajac najnizsze wynagrodzenie
jako pface zasadnicza.

Do projektu planu finansowego ( wg dziatéw, rozdziatow klasyfikacii budzetowej )
szkoty dofgczg kalkulacje pozostatych wydatkéw i cze$é opisowa uzasadniajacy
wielkos¢ planowanych $rodkéw w poszczegoinych paragrafach i w odniesieniu
do zaktadanego wykonania roku 2014.

Szkoty oprocz podstawowych planéw jednostek, przygotuja projekt przychodéw
| wydatkow dochodow wiasnych ( w przypadku wptywow za zywienie nalezy
przedstawic kalkulacje stawek zywieniowych z oméwieniem struktury
korzystajacych z zywienia, a kalkulacje nalezy sporzadzi¢ w oparciu

o obwigzujgce w tym zakresie przepisy ).

4) Przedszkole Publiczne poza planem finansowym, przedstawi czes¢ opisowa
uwzgledniajacg wytyczne dla szkét cytowane wyzej oraz obliczenie przewidywanego
kosztu utrzymania 1 dziecka w przedszkolu (stuzacego wyliczeniu dotacji dla
przedszkoli niepublicznych).

W opracowaniu nalezy wykorzysta¢ szczegdtowa klasyfikacje dochodow, wydatkéw,
przychoddw i rozchodow oraz srodkéw pochodzacych ze zrédet zagranicznych
zgodnie z Rozporzgdzeniem Ministra Finansoéw z dnia 2 marca 2010 roku w sprawie
szczegotowej klasyfikacji dochodow, wydatkow, przychoddw i rozchodéw oraz
srodkow pochodzacych ze zrodet zagranicznych ( Dz.U.Nr 38, poz.207 z p6z zm.).

5) Pozostate jednostki Gminy:( UM , MGOPS) dokonajg szczegdtowej kalkulagii
wydatkow wykorzystujgc odpowiednio wytyczne podanew & 1, & 2 i &3.

Przygotowujac dane do projektu budzetu uwzglednia wzrost wynagrodzen do 2,3%
w stosunku do roku 2014 r., przyjmujgc za baze plan funduszu ptac na 2014 r.
Wynagrodzenia i pochodne wyliczg w oparciu o regulaminowe zatrudnienie wg
stanu na 30 wrzeénia br., ze szczegbtowym opisem ewentualnych zmian
organizacyjnych i wyodrebnieniem réznic w planie spowodowanych zwiekszeniem
wykonywanego zakresu obowigzkéw, konieczno$cig wyptat odpraw rentowych,
emerytalnych, nagrod jubileuszowych, przewidywanymi zmianami organizacyjnymi
do konca 2014 r.

Wymienione jednostki, niezbedne wydatki zaplanujg ze wzrostem do 2,3 %.

Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spofecznej, uwzgledniajgc wprowadzane zmiany
w przepisach i przydzielonych kompetencjach, dokona analizy potrzeb w zakresie
ustug i Swiadczen spotecznych, obligatoryjnych i fakultatywnych, $wiadczen
rodzinnych, zaliczek alimentacyjnych, dodatkéw mieszkaniowych, przewidzi takze
srodki wiasne na dozywianie, na poziomie nie nizszym niz w roku 2014 do
programu ,Pomoc parnstwa w zakresie dozywiania”.

6) Zaktada sig iz Sotectwa otrzymajg w 2015 r.na swojg dziatalnos¢ kwoty
porownywalne do przyznanych w roku 2014 r. powiekszone o zaoszczedzone
kwoty. Softysi przedstawig Inspektorowi d/s Rolnictwa i Le$nictwa w terminie do
15.10.2014 r. pozostate wnioski do budzetu Gminy w uktadzie umozliwiajacym
wycene zadania proponowanego do realizacji.



7) Przewodniczgcy Komisji Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
w uzgodnieniu z inspektorem do spraw pozyskiwania srodkéw pomocowych

i profilaktyki uzaleznien , przedstawi projekt Gminnego Programu Profilaktyki

i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych i Przeciwdziatania Narkomanii dla
Gminy Czaplinek na 2015 r. Projekt powinien zawiera¢ wykaz zadan planowanych
do realizacji wraz z kwotami na realizacje poszczegdinych zadan oraz wskazywaé
realizatorow programu. Propozycje wydatkow zawiera¢ powinny: wielko$ci dotacji,
koszty wynagrodzen i pochodnych, koszty utrzymania obiektow, wydatki majgtkowe

itp.

8) Czaplinecki Osrodek Kultury przedstawi propozycje planow finansowych
uwzgledniajgcej kazdg dziatalnos¢ odrebnie tj. CZOK , swietlic wiejskich, izby
muzealne;.

W planach finansowych nalezy uwzgledni¢ wydatki biezgce oraz wydatki na
wynagrodzenia i pochodne w ujgciu poréwnawczym do roku 2014 i przewidywane
dotacje z budzetu Gminy.

Wraz z planami finansowymi CZOK przedstawi informacje o zamierzonej
dziatalno$ci merytorycznej ( np. o ilosci prowadzonych zaje¢ dla dzieci

i mtodziezy, wykaz zespotow muzycznych, teatralnych itp. ), a takze projekt
kalendarza imprez i kwoty przeznaczone na imprezy kulturalne, okoliczno$ciowe,
ktére realizowane beda wyiacznie w ramach przyznanych dotacji.

9) Gminna Biblioteka w Czaplinku przedstawi propozycje planu finansowego
uwzgledniajac koszty utrzymania biblioteki, w tym wydatki na wynagrodzenia

i pochodne w ujeciu poréwnawczym do roku 2014 wraz z przewidywang dotacjg
z budzetu Gminy.

10) Zarzad Nieruchomosciami Miejskimi Sp. z o o wyliczy udziat Gminy

w funduszu remontowym Wspolnot Mieszkaniowych na podstawie podjetych przez
Wspélnoty uchwat. Ponadto w propozycjach do budzetu przedstawi niezbedne
remonty zasobdw mieszkaniowych, wykraczajgce ponad mozliwosci biezace spotki
uszeregowane wg priorytetdw, z krétkim opisem uzasadniajgcym potrzebe ich
wykonania.

Plany finansowe Spotka ztozy wraz z kopiami uchwat Wspolnot Mieszkaniowych.

§4

Ustala sie nastepujace wytyczne organizacyjne:

Propozycje zadan inwestycyjnych i remontowych powinny uwzgledniaé

obowigzujgce strategie, programy i plany.

1. W projekcie budzetu nalezy ujac inwestycje kontynuowane. Plany inwestycji
wieloletnich nalezy przedstawi¢ w etapach, w horyzoncie 3 letnim
z podaniem przewidywanych naktadéw i zrodet finansowania z uwzglednieniem
zapisOw dokonanych w WPF w zatgczniku o przedsiewzieciach.
Informacje o stanie mienia komunalnego przygotuje Referat Planowania
Przestrzennego i Gospodarki Nieruchomoséciami w szczegdtowosci wymagane;j
przepisami ustawy o finansach publicznych.

2. Wszystkie referaty i pracownicy na samodzielnych stanowiskach pracy
odpowiedzialni za realizacje zadan Gminy przygotujg propozycje do budzetu
uwzgledniajace wytyczne zawarte w § 3 oraz zestawienia wnioskéw zgtoszonych



i o

do budzetu przez Komisje Rady, Radnych, organizacje, instytucje, sofectwa,
samorzady, stowarzyszenia i mieszkancow itp. wraz z szacunkowym kosztem ich
realizacji.

Przy planowaniu zadarn Gminy przewidzianych do realizacji w ramach dotacji dla
stowarzyszen nalezy uwzgledni¢ dziedziny priorytetowe okreslone przez
Burmistrza Czaplinka i wyceni¢ niezbedne wydatki na kazdy priorytet.
Beneficjenci wytonieni zostang w drodze konkursu, ktérych podstawowym
kryterium powinien by¢ udokumentowany i oferowany wktad wiasny.

Termin sktadania wnioskéw do budzetu uptywa 15.10.2014r.

Wszystkie wptywajgce wnioski zarejestrowane zostang w sekretariacie UM

i skierowane do odpowiednich referatéw, gdzie po dokonaniu ich zestawier
zostang przekazane Skarbnikowi Gminy w terminie do 20 pazdziernika 2014 r.

§5

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

BURMISTRY CZAPLINKA

Ad}Y oimider
'i






