Zatacznik Nr 6 do zarzadzenia Nr /4 /2013
Burmistrza Czaplinka
z dnia 20 lutego 2013 r,

Dzialajgc na podstawie art. 11 ust. 2 i art. 13 ust. 1 1 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r., Nr 234, poz. 1536,
z pozn. zm.) oraz art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z p6zn. zm.)

Burmistrz Czaplinka
oglasza
otwarty konkurs ofert na wykonanie zadan publicznych zwiazanych z realizacja zadan gminy
w roku 2013 zwanych dalej ,,zadaniem” w zakresie:

Kultura, sztuka, ochrona débr kultury i dziedzictwa narodowego oraz budowa
spoleczenstwa obywatelskiego

Przedmiotem konkursu jest wsparcie wykonania zadania publicznego, bedacego zadaniem
wlasnym Gminy Czaplinek, wraz z udzieleniem dotacji na jego finansowanie.

I Rodzaj i formy realizacji zadania:

W ramach tego zadania przyjeto nastepujace dziatania priorytetowe:

1) wspieranie konkurséw, pleneréw, warsztatow oraz innych wydarzen kulturalnych
i artystycznych majacych istotne znaczenie dla kultury Gminy Czaplinek.

2) wspieranie wydawnictw niekomercyjnych niskonaktadowych (ksiazek, czasopism itp.)
szczegllnie promujacych historie gminy, tworczosci mieszkancow.

3) Wspieranie projekiéw stuzacych budowie spoleczenstwa obywatelskiego, w tym
stuzacych poszerzeniu dostgpu do informacji publiczne;j.

II. Wysoko$¢ sSrodkéw publicznych przeznaczonych na realizacje tego zadania:

Na realizacje zadan wymienionych w pkt. I w roku 2013 przeznacza si¢ kwotg
w wysokosei 4.000 z3.

I11. Zasady przyznawania dotacji:

1. Konkurs adresowany jest do podmiotéw wymienionych w art, 11 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U.
z 2010 r., Nr 234, poz. 1536, z p6Zn. zm.).

2. Warunkiem wzigcia udzialu w konkursie jest ztozenie oferty wraz z zatacznikami,
ktorymi sa:

a) aktualny opis z wlasciwego rejestru lub ewidencji (zgodnie ze stanem
faktycznym) ;

b) aktualny statut aktualny lub inny dokument zawierajacy zakres dziatalnosci
podmiotu oraz wskazujgcy organy uprawnione do reprezentacji w przypadku
gdy podmiot po raz pierwszy sklada oferte;

c) sprawozdanie merytoryczne (opisowe z dziatalnosci) i finansowe za ostatni
zamknigty 1ok podpisane przez osoby uprawnione do reprezentowania
podmiotu;



b

d) oswiadczenie o0s6b reprezentujacych organizacj¢ ©0 nie prowadzeniu
dziatalno$ci w celu osiagniecia zysku (nie dotyczy organizacii posiadajacych
status organizacji pozytku publicznego).

Przy ubieganiu si¢ o dotacj¢ wymagany jest minimalny wktad witasny w wysokosci
10% (wklad finansowy) wartosci calego zadania.

W przypadku wyboru oferty do realizacji w formie wsparcia wykonania zadania
kwota dofinansowania ze strony Gminy Czaplinek nie moze przekroczyé 80%
catkowitych kosztow poniesionych przy realizacji zadania.

Dotacj¢ przyznaje si¢ zgodnie z zasadami okreslonymi w art. 15 ust. 1 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 1. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U.
z 2010 r., Nr 234, poz. 1536, z p6zn. zm.) oraz kryteriami okreslonymi w niniejszym
ogloszeniu.

Koszty administracyjne nie moga przekroczy¢ 20 % wartoSci calego zadania.
Dotacja przyznana na realizacj¢ zadania, o ktorym mowa w pkt. I nie moze byé
wykorzystana na realizacje innego zadania publicznego realizowanego
na podstawie umowy zawartej z Gming Czaplinek.

Oferta musi by¢ podpisana przez osoby, ktére zgodnie z zapisem Krajowego Rejestru
Sadowego lub innym dokumentem prawnym sa upowaznione do reprezentowania
oferenta.

Kserokopie ~wymaganych zalacznikéw nalezy potwierdzi¢é ,za zgodno$é
z oryginalem” na kazdej stronie przez osobg¢ uprawniong do reprezentowania
organizacji.

IV. Termin i warunki realizacji zadania:

1.

Realizacja zadania przewidziana jest w okresie od dnia 5 kwietnia 2013 do dnia
31 grudnia 2013 r. ale nie wczesniej niz od dnia podpisania umowy na realizacj¢
zadania.

Zlecanie zadania i udzielanie dotacji nastgpuje z zastosowaniem przepisOw ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. z 2010r., Nr 234, poz. 1536, z p6zn. zm.) oraz ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240, z p6zn. zm.).

Szczegdtowe 1 ostateczne warunki realizacji, finansowania i rozliczania zadania
ureguluje umowa zawarta pomigdzy oferentem, a Gming Czaplinek.

V. Termin skladania ofert:

1.

Oferty wraz z zalacznikami nalezy sklada¢ na formularzu stanowigcym zalacznik
do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 15 grudnia 2010r.
w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania
publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011 r.
Nr 6, poz. 25), w zamknigtej kopercie w Biurze Obstugi Interesanta Urzedu
Miejskiego w Czaplinku (pok. Nr 3), ul Rynek 6, 78-550 Czaplinek, lub drogg
pocztowa (decyduje data wplywu do Urzedu Miejskiego w Czaplinku) do 13 marca
2013 r. do godziny 15.00.

Koperty z ofertami nalezy opatrzy¢ dopiskiem: ,Konkurs Ofert na realizacj¢
zadania publicznego Gminy Czaplinek w 2013 r. w zakresie kultury, sztuki,
ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego oraz budowa spoleczenstwa
obywatelskiego”.

Oferty zlozone na innych formularzach niz okreslone w pkt. 1 powyzej
lub po terminie nie beda rozpatrywane.



4. Organizacje pozarzadowe oraz podmioty o ktérych mowa w dziale III pkt, 1 powyzej,

ktérych oferty beda posiadaly braki formalne zostang wezwane do ich uzupelnienia
w terminie 7 dni od daty otrzymania zawiadomienia.

Oferty na realizacj¢ zadan publicznych podlegaja procedurze uzupeknienia brakéw
formalnych wylacznie w zakresie:

a) uzupelnienia brakujgcych podpiséw pod wnioskiem, w przypadku gdy wniosek nie
zostal podpisany przez wszystkie osoby uprawnione statutowo do zaciagania
zobowiazan majatkowych;

b) zlozenia podpisu pod zatacznikami do wniosku przez osobg uprawniong statutowo
do zaciggania zobowigzan finansowych majgtkowych;

¢) poswiadczenia za zgodnos¢ z oryginatem zlozonych dokumentéw przez osobe
uprawniong statutowo do zaciagania zobowigzan majatkowych;

d) uzupelnienia wniosku o sprawozdanie merytoryczne i finansowe.

Oferty, ktore speiniag wymogi formalne, zostang poddane ocenie merytorycznej przez
cztonkdéw Komisji Konkursowe;j.

Druk oferty realizacji zadania publicznego mozna pobra¢ ze strony internetowej
Urzgdu Miejskiego w Czaplinku — www.czaplinek.pl, z Biuletynu Informacji
Publicznej www.bip.czaplinek.pl lub otrzymaé w Referacie Turystyki i Promocji
Urzedu Miejskiego w Czaplinku (ul. Rynek 1, 78-550 Czaplinek).

VI. Tryb i kryteria stosowanie przy wyborze ofert oraz termin dokonywania wyboru
ofert:

1.

Wybér ofert zostanie dokonany w ciagu 20 dni od uplywu terminu na sktadanie ofert.

2. Wszystkie oferty beda oceniane przez Komisj¢ Konkursowa powotang

przez Burmistrza Czaplinka.

Ocena ofert nastagpi w dwoch etapach: Etap I — ocena formalna, Etap II — ocena
merytoryczna. W [ Etapie Komisja Konkursowa oceni oferty pod wzgledem
formalnym. Pod uwagg zostana wzigte nastepujace wymogi:

a) przygotowanie i zlozenie oferty zgodnie ze wzorem stanowiacym zatacznik

b)
c)

d)
¢)

g)

do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010r.
w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania
publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011 r.
Nr 6, poz. 25);

ztozenie oferty zgodnie z terminem wskazanym w ogloszeniu konkursowym;

ztozenie na ofercie czytelnych podpiséw wraz z pieczatkami przez osoby upowaznione
do skladania o$wiadczen woli, zgodnie z danymi z Krajowego Rejestru Sadowego lub
innym dokumencie potwierdzajacym status prawny oferenta i umocnienie oséb go
reprezentujacych;

wymagany wklad wlasny finansowy w wysokosci minimum 10 % kosztow catkowitych
zadania;

zakres merytoryczny zadania zgodnie z priorytetami ustalonymi na rok 2013;

termin realizacji zadania zgodny z terminem wskazanym w ogloszeniu konkursowym;
dofaczenie zatacznikéw: aktualny opis z wlasciwego rejestru lub ewidencji (zgodnie ze
stanem faktycznym) ; aktualny statut aktualny lub inny dokument zawierajacy zakres
dzialalnosci podmiotu oraz wskazujacy organy uprawnione do reprezentacji
w przypadku gdy podmiot po raz pierwszy sklada ofert¢; sprawozdanie merytoryczne
(opisowe z dziatalnosci) i finansowe za sprawozdanie merytoryczne za ostatni zamknigty
rok podpisane przez osoby uprawnione do reprezentowania podmiotu; o$wiadczenie
0s0b reprezentujacych organizacj¢ o nie prowadzeniu dziatalnosci w celu osiagniecia
zysku (nie dotyczy organizacji posiadajacych status organizacji pozytku publicznego).



4. W II Etapie przy ocenie oferty pod wzglgdem merytorycznym Komisja Konkursowa
bedzie oceniata oferty w oparciu o nastepujace pozycje w ofercie:

a) Charakterystyka zadania pkt od 0 do 15
b) Opis potrzeby wskazujacych na konieczno$é wykonania zadania, opis

ich przyczyn oraz skutkow pkt od 0 do 10
c) Opis grup adresatéw zadania publicznego pkt od 0 do 5
d) Zaktadane cele zadania pkt od 0 do 15
e) Miejsce realizacji zadania pktod 0 do 5

f) Opis poszczegélnych dzialan (opis dziatan, zadan do wykonania,

realizatoréw, beneficjentow, czy spojny z kosztorysem) pkt od 0 do 15
g) Harmonogram planowanych dziatan (z podaniem terminéw ich

rozpoczgela i zakonczenia) wraz z liczbowym okresleniem skali

dziataii planowanych przy realizacji zadania (zawierajacy miary

adekwatne dla danego zadania, np. liczba $wiadczen udzielonych

tygodniowo, miesigcznie, liczba adresatow) (z podaniem terminéw ich

rozpoczecia 1 zakonczenia liczbowym okre§leniem skali dziatan

planowanych pktod0do 5

h) Zakladane rezultaty realizacji zadania pkt od 0 do 10
i) Kalkulacja przewidzianych kosztéw zadania wraz ze zrodlem ich
finansowania (odniesienie kosztéw rodzajowych w kalkulacji do opisu

zadania) pkt od 0 do 10
j) Zasoby kadrowe przewidywane do wykorzystania przy realizacji
zadania publicznego pkt od 0 do 5

k) Dotychczasowe doswiadczenie w realizacji zadan publicznych
podobnego rodzaju (ze wskazaniem, ktore z tych zadan realizowane
byly we wspolpracy z administracja publiczng) pktod0do 5

Maksymalna liczba punktéw mozliwych do zdobycia wynosi 100 pkt.

5. Ocena Komisji Konkursowej bedzie przekazana Burmistrzowi Czaplinka, ktéry
podejmuje ostateczng decyzje w sprawie wysokosci przyznanej dotacji.

6. O wynikach postgpowania konkursowego oferenci bioracy udzial w konkursie zostana
powiadomieni pisemnie.

7. Wyniki konkursu przedstawione zostana na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego
w Czaplinku, na stronie internetowej www.czaplinek.pl oraz w Biuletynie Informacji
Publicznej.

8. Zlozenie oferty nie gwarantuje przyznania srodkéw finansowych w wysokosci, o ktérg
wystepuje podmiot. W przypadku przyznania nizszej kwoty niz wnioskowana, oferent
moze negocjowa¢ zmniejszenie zakresu rzeczowego zadania lub wycofaé swoja
oferte.

VII Informacja o zrealizowanych przez organ administracji publicznej w roku
ogloszenia otwartego konkursu ofert i w roku ogloszenia otwartego konkursu ofert
i w roku poprzednim zadaniach publicznych tego samego rodzaju i zwigzanych z nimi
kosztami, ze szczegblnym uwzglednieniem wysokoSci dotacji przekazanych
organizacjom pozarzagdowym i podmiotom o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i 0 wolontariacie:



1. Na realizacj¢ zadan tego samego typu w 2012 roku przeznaczono kwote w wysokosci
4.000 zt.

2. Na realizacj¢ zadan tego samego typu w 2011 roku przeznaczono kwote w wysokosci
5.000 zt.

VIII. Postanowienia koncowe:

1. Wyloniony podmiot bedzie zobowigzany pod rygorem rozwiazania umowy
do zamieszczania we wszystkich drukach i materiatach reklamowych zwigzanych
z realizacjy zadania (plakatach, zaproszeniach, regulaminach, komunikatach itp.),
a takze w ogloszeniach prasowych informacji o tym, ze zadanie jest dotowane przez
Gming Czaplinek. Informacje takie powinny by¢ réwniez podawane do publicznej
wiadomosci w trakcie realizacji zadania.

2. Zleceniobiorca jest zobowigzany do umieszczania w wydawanych przez siebie
w ramach zadania, publikacjach, materiatach informacyjnych, promocyjnych
i reklamowych herbu Gminy Czaplinek.

BURMIST ZAPLINKA

Adam K oSmider
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