zat. Nr 4 do =zarmgzenia Nr 39/U/2011
Burmistrza Czaplinka z dnia 10.11.2011r. w
sprawie wprowadzenia regulaminu
przeprowadzenia okresowej oceny
pracownikow samoszlowych zatrudnionych
na stanowiskach wmdniczych w Urzdzie
Miejskim w Czaplinku i kierownikow
jednostek podleglych i  zakladow
budzetowych

Czaplinek, dnia............

oznaczenie pracodawcy

imi¢ 1 nazwisko pracownika

Powiadomienie o0 nowym ter minie oceny

Na podstawie 4 ust. 2 pkt. a i b Regulaminu praepdrania okresowych ocen pracownikéw
samoradowych zatrudnionych na stanowiskach edriczych w Urzdzie Miejskim

w Czaplinku oraz kierownikéw jednostek podleglyclzakiadéw budetowych informug
Pana/Pana, 2 wyznaczony na dzie...........cccccccoviiiiiiiiiiiennieniieeeieens rmen sporadzenia
okresowej oceny na{mie zostaje

PrZesUmty NA AZIB .......c..iuiiei e e e e e e e e e e

przyczyry przesunjcia terminu jest:

( wskazé& uzasadnienie przesgnia, np. usprawiedliwiona nieobedidon pracy ocenianego, zmiana stanowiska
pracy ocenianego lub zakresu obgkidw na zajmowanym przez niego stanowisku pracyawsje na
obowiazek sporzdzenia oceny na $nie w terminie péniejszym nk wyznaczony przez ocenigego )

........................................ piecz:¢ i podpis pracodawcy lub osoby dziatzgj w jego imieniu



