STATUT MIEDZYZAKLADOWEJ KASY ZAPOMOGOWO-POZYCZKOWEJ
PRZY URZEDZIE MIEJSKIM W CZAPLINKU

| POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.
1. Miedzyzaktadowa Kasa Zapomogowo-Pozyczkowa zwana dalej ,MKZP” jest
samorzgdng organizacjg pracownikow, emerytow i rencistow Urzedu Miejskiego
w Czaplinku, Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Czaplinku oraz
Czaplineckiego Osrodka Kultury w Czaplinku dziatajgcg w oparciu o niniejszy Statut
oraz ustawe z dnia 11 sierpnia 2021 roku o kasach zapomogowo-pozyczkowych
(Dz. U. 2021 r., poz. 1666).
2. Siedzibg MKZP jest Urzad Miejski w Czaplinku, ul. Rynek 6, 78-550 Czaplinek.
3. Statut okresla szczegdtowe zasady organizowania i dziatania MKZP.

§2.
Celem MKZP jest udzielanie cztonkom pomocy materialnej w formie pozyczek w miare
posiadanych srodkéw - na zasadach okreslonych w niniejszym statucie.

§3.
Obstuge organizacyjng i prawng oraz obstuge finansowo-ksiegowg sprawuje Urzad
Miejski w Czaplinku poprzez odpowiednie komorki administracyjne, natomiast kontrole
nad MKZP sprawuje reprezentacja trzech pracownikow z Urzedu Miejskiego
w Czaplinku wybranych podczas posiedzenia Walnego Zgromadzenia Czionkoéw
MKZP sposrdod pracownikow Urzedu Miejskiego.

I FUNDUSZE MKZP

§4.
1. Na srodki finansowe MKZP sktadajg sie nastepujgce fundusze:
A) fundusz oszczednosciowo-pozyczkowy,
B) fundusz rezerwowy.

§5.
Zarzadzanie funduszami MKZP nalezy do Zarzagdu MKZP.

§6.

Fundusz oszczednosciowo-pozyczkowy powstaje z wkiadéw czionkowskich i jest
przeznaczony na udzielanie nieoprocentowanych pozyczek.

§7.
2. Fundusz rezerwowy powstaje z:
A) wptat wpisowego wnoszonych przez cztonkow wstepujgcych do kasy MKZP,
B) niepodjetych zwrotow wktaddéw cztonkowskich,
C) odsetek od lokat terminowych i odsetek zasgdzonych przez sad,
D) darowizn.

§8.

Fundusz rezerwowy przeznaczony jest na pokrycie szkdd i strat, niesciggalnych
zadtuzen.
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§9.
MKZP ma prawo przyjmowacC subwencje i darowizny na zasilenie funduszu
rezerwowego.

§10.
1. Srodki pieniezne przechowywane sg na rachunku bankowym.
2. Rachunki bankowe MKZP otwierane sg na wniosek Zarzgdu. Zarzad wskazuje
osoby uprawnione do dysponowania tymi rachunkami, sposrod swojego skitadu.
3. Wzory podpiséw o0s6b uprawnionych do dysponowania rachunkami MKZP
zatwierdza Zarzad.

[l CZLONKOWIE MKZP

§11.

Czionkiem MKZP moze by¢ kazdy pracownik oraz emeryt lub rencista Urzedu
Miejskiego w Czaplinku, Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznejw Czaplinku,
Czaplineckiego Osrodka Kultury w Czaplinku o ile w chwili przejscia na emeryture lub
rente byt cztonkiem MKZP.

§12.
1 Czionkowie przyjmowani sg do MKZP na podstawie ztozonej deklaracji, ktorej wzor
stanowi zatgcznik nr 1 do Regulaminu Miedzyzaktadowej Kasy Zapomogowo-
Pozyczkowej, ktory stanowi zatgcznik nr 1 do Statutu MKZP.
2 Uchwate o przyjeciu podejmuje Zarzgd MKZP na najblizszym posiedzeniu od dnia
ztozenia deklaracji.

§13.
3 Cztonek MKZP jest zobowigzany:
A) wptaci¢ wpisowe w wysokosci okreslonej w Regulaminie, ktéry stanowi zatgcznik
nr 1 do Statutu MKZP, wpisowe nie podlega zwrotowi,
B) wptaca¢ miesieczny wktad cztonkowski lub wyrazi¢ zgode na potrgcanie wktadu
z wynagrodzenia za prace wypftacanego (w tym, za okres zwolnienia lekarskiego,
urlopu macierzynskiego, ojcowskiego, rodzicielskiego, Swiadczenia rehabilitacyjnego),
w wysokosci okreslonej w Regulaminie, ktory stanowi zatgcznik nr 1 do Statutu MKZP,
C) przestrzegac przepiséw statutu oraz uchwat organéw MKZP,
D) sptacac¢ w terminie raty zaciggnietej pozyczki,
E) wskazac co najmniej jedng osobe uprawniong do otrzymania wkfadu w razie swojej
Smierci i przedtozy¢ oswiadczenie tej osoby,
F) aktualizowa¢ swoje dane osobowe.

§14.
1. Cztonek MKZP ma prawo:
A) gromadzi¢ wktady w MKZP wedtug zasad okreslonych w Statucie,
B) korzystac z pozyczek,
C) bra¢ udziat w obradach Walnego Zebrania Cztonkéw,
D)wybierac i by¢ wybieranym do Zarzadu i Komisji Rewizyjnej MKZP,
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§15.
Uprawnienia okreslone w §14 ust.1, pkt A, C i D nabywane sg z chwilg przyjecia
w poczet cztonkow MKZP. Pozostate uprawnienia tj. korzystanie z pozyczek nabywane
sg po wptaceniu wpisowego i dwdch kolejnych wktaddéw miesiecznych.

§16.
1. Skreslenie z listy cztonkéw MKZP nastepuje:
A) na pisemne zgdanie cztonka,
B) w razie ustania zatrudnienia, z wyjgtkiem przejscia na emeryture lub rente,
C)w razie $Smierci cztonka MKZP,
D) na skutek decyzji Zarzadu MKZP podjetej w wyniku niedopetnienia przez cztonka
obowigzkdéw okreslonych w §13,
E) na skutek wycofania catego wktadu.

§17.
Osobom skreslonym z listy cztonkéw przystuguje zwrot ich wktadéw czionkowskich
wedtug zasad okreslonych od §35 do §37.

IV ORGANY MKZP

§18.
1. Organami MKZP sa:
A) Walne Zebranie Cztonkow,
B) Zarzad,
C) Komisja Rewizyjna.
§19.

1. Zarzad i Komisja Rewizyjna pochodzg z wyboru.

2. Wybory odbywajg sie w sposob jawny.

3. Kadencja Zarzadu i Komisji Rewizyjnej trwa cztery lata. W trakcie kadencji cztonek
organu MKZP moze by¢ odwotany z powodu niewtasciwego petnienia obowigzkow.
W razie odwotania cztonka organu MKZP, zrzeczenia sie przez niego petnienia funkcji
lub w razie ustania z nim stosunku pracy — przeprowadza sie wybory uzupetniajgce.
4. Uchwaty organow MKZP zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci co
najmniej potowy czionkéw. W razie braku kworum na zebraniu zwotanym
w pierwszym terminie, zwotuje sie kolejne zebranie w drugim terminie tj. nie krétszym,
niz pietnascie minut od rozpoczecia pierwszego zebrania. Drugie zebranie ma prawo
podjaé wigzace uchwaty bez wzgledu na liczbe obecnych czionkow MKZP.
W przypadku rownej liczby gtoséw gtosowanie sie powtarza.

5. Czlonka Zarzgdu wylgcza sie z rozpatrywania i podejmowania uchwat w sprawie
wtasnego wniosku lub wniosku cztonka rodziny o swiadczenie z MKZP. Wytgczonego
cztonka Zarzadu nie zalicza sie do kworum przy gtosowaniu.

§20.
Nie mozna fgczy¢ funkcji cztonka Zarzgdu i Komisji Rewizyjne;.

§21.

Czlonkowie organow MKZP wykonujg swoje czynnosci spotecznie bez
wynagrodzenia.
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WALNE ZEBRANIE CZLONKOW

§22.
1. Walne Zebranie Czionkdw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
2. Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkow zwotuje Zarzad, co najmniej raz w roku i nie
wczesniej niz po uptywie 5 dni od zawiadomienia cztonkow MKZP o zebraniu.
3. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkdéw zwotuje Zarzad w razie potrzeby lub na
pisemny wniosek: Komisji Rewizyjnej, 1/3 liczby cztonkdw.
4. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czionkow zwotuje sie nie pozniej niz w ciggu
miesigca od dnia zgtoszenia wniosku i nie wczesniej niz po uptywie 5 dni od
zawiadomienia cztonkdw MKZP o zebraniu.
5.Z Walnego Zebrania Czionkéw sporzgdza sie protokdt, ktéry podpisuja:
przewodniczgcy zebrania oraz protokolant.

§23.
1. Do kompetencji Walnego Zebrania Czionkéw nalezy:
A) uchwalenie statutu i wprowadzanie w nim zmian,
B) wybor i odwotanie cztonkéw Zarzgdu oraz cztonkéw Komisji Rewizyjnej,
C) ustalenie wysoko$ci wpisowego i miesiecznych wktadow cztonkowskich,
D) zatwierdzenie sprawozdan i bilanséw rocznych,
E) przyjmowanie sprawozdan Zarzgdu z biezgcej dziatalnoSci oraz sprawozdan
i wnioskdw Komisji Rewizyjnej,
F) w razie powstania szkdd i strat, rozpatrywanie ich przyczyn oraz podejmowanie
decyzji w sprawach ich pokrycia,
G)podejmowanie uchwat w sprawach dotyczgcych likwidacji MKZP,
H) podejmowanie uchwat w innych sprawach niezastrzezonych dla innych organéw.

ZARZAD MKZP

§24.
1. Zarzad sktada sie z trzech cztonkow, wybieranych przez Walne Zebranie Cztonkéw
sposrod czionkow MKZP,
2. Zarzad na pierwszym posiedzeniu wybiera ze swojego grona przewodniczgcego,
skarbnika, sekretarza.

§25.
1. Posiedzenia Zarzgdu odbywajg sie w miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz
W miesigcu.
2. Z kazdego posiedzenia Zarzadu sporzgdza sie protokot. Protokét winien zawierad,
zapisy w rozstrzyganych kwestiach oraz jezeli decyzje nie byty podejmowane
jednomysinie réwniez zdania odrebne 2z uzasadnieniem. Protokét podpisuje
przewodniczgcy Zarzadu, lub jego zastepca. Integralng czescig protokotu jest lista
obecnos$ci 0sdb uczestniczacych w posiedzeniu.
3. Cztonkowie Zarzgdu majg obowigzek uczestniczy¢ w posiedzeniach w sktadzie co
najmniej dwuosobowym.
4. Oswiadczenie woli w imieniu MKZP sktada dwoch cztonkéw Zarzgdu.
5. Do udziatlu w posiedzeniach zaprasza sie cztlonka Komisji Rewizyjnej z glosem
doradczym.
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§26.
1. Do kompetencji Zarzadu nalezy:
A) przyjmowanie cztonkow MKZP i skreslanie ich z listy,
B) prowadzenie ewidencji cztonkéw MKZP,
C)zarzadzanie funduszami MKZP i prowadzenie polityki w zakresie udzielania
pozyczek,
D) przyznawanie pozyczek i ustalanie okreséw ich spfaty,
E) podejmowanie decyzji w sprawie odroczenia sptaty pozyczek,
F) przyjmowanie i rozpatrywanie wnioskdw o zwrot wktadow cztonkowskich,
G)sprawowanie kontroli nad terminowym i wiasciwym dokonywaniem sptat i wyptat
oraz ksiegowaniem tych operacji,
H) podpisywanie dyspozyciji pienieznych i innych dokumentéw,
I) zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkow,
J) przedstawianie Walnemu Zebraniu Cztonkéw sprawozdan z dziatalnosci biezgcej
oraz przedstawienie bilanséw rocznych do zatwierdzenia,
K) rozpatrywanie okresowych sprawozdan finansowych,
L) ustosunkowanie sie do wnioskdw i ustalen Komisji Rewizyjnej,
L) wspétdziatanie z pracownikiem wyznaczonymi przez Urzad Miejski do prowadzenia
ksiegowosci, obstugi kasowej i prawnej MKZP,
M)prowadzenie innych spraw MKZP,
N)wspotdziatanie z osobami wyznaczonymi do kontroli MKZP,
O)podjecie uchwaty o likwidacji MKZP w przypadku niepodjecia takiej uchwaty przez
Walne Zgromadzenie Cztonkdw,
P) sktadanie wniosku o wpis do krajowego rejestru urzedowego podmiotéw gospodarki
narodowej oraz o zmiane danych objetych wpisem do tego rejestru.

§27.
W sprawach dotyczgcych cztonkostwa oraz udzielanych pozyczek ze srodkow MKZP
decyzje Zarzadu sg ostateczne.

§28.
Zarzad MKZP reprezentuje interesy MKZP na zewnatrz.

KOMISJA REWIZYJNA

§29.
1. Komisja Rewizyjna sklada sie z trzech czionkéw, wybieranych przez Walne
Zebranie Cztonkéw sposrdd czionkéw MKZP.
2. Komisja Rewizyjna na pierwszym posiedzeniu wybiera ze swojego grona
przewodniczgcego, zastepce przewodniczgcego i sekretarza.

§30.
Przewodniczgcemu Komisji Rewizyjnej lub delegowanemu przez niego cztonkowi
Komisji przystuguje prawo uczestniczenia w posiedzeniach Zarzgdu z gtosem
doradczym.

§31.

1. Komisja Rewizyjna jest organem kontrolujgcym dziatalnos¢ finansowg Zarzadu
MKZP.
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2. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy w szczegolnosci:

A) ochrona mienia MKZP,

B) kontrola przestrzegania przez Zarzad postanowien statutu, przepisow prawa,
uchwat organow MKZP,

C) czuwanie nad prawidtowym udokumentowaniem wszystkich wptat i wyptat,

D) czuwanie nad terminowym prowadzeniem obstugi kasowej i ksiegowej MKZP przez
Urzad Miejski.

3. Komisja Rewizyjna sktada na Walnym Zebraniu Cztonkéw MKZP sprawozdanie ze
swojej dziatalnosci oraz ustosunkowuje sie do dziatalnosci Zarzadu.

4. Komisja Rewizyjna przeprowadza kontrole dziatalno$ci MKZP co najmniej raz na
kwartat, sporzgdzajgc protokot.

§32.
W razie stwierdzenia, ze Zarzad MKZP w swojej dziatalnosci nie przestrzega
przepisow prawa lub gdy dziatalnos¢ Zarzadu jest sprzeczna z interesem spotecznym,
Komisja Rewizyjna Zzgda zwofania w trybie natychmiastowym, Nadzwyczajnego
Walnego Zebrania Cztonkow i wystepuje na nim z wnioskiem o odwotanie Zarzadu
MKZP.

V UDZIELANIE SWIADCZEN | LIKWIDACJA ZADLUZEN

§33.
1. Wktady cztonkowskie, o ktérych mowa w §13 ust.1 pkt 2, wnoszone sg co miesigc,
w wysokosci okreslonej w Regulaminie, ktéry stanowi zatgcznik nr 1 do Statutu MKZP.
Wktady zapisuje sie w kartotece osobowej cztonka MKZP.
2. Wktady cztonkowskie sg nieoprocentowane.
3. Wktady cztonkdéw MKZP sg potrgcane za ich zgodg z wynagrodzenia za prace
(w tym, za okres zwolnienia lekarskiego, urlopu macierzynskiego, ojcowskiego,
rodzicielskiego, Swiadczenia rehabilitacyjnego).
4. Osoby, ktérym pracodawca nie potracit wktadu, majg obowigzek wptacania wkiadéw
na konto bankowe MKZP.
5. Emeryci i rencisci oraz osoby przebywajgce na urlopach bezptatnych (w tym
wychowawczych) wptacajg swoje wktady na rachunek bankowy MKZP.
6. Cztonkowie MKZP na pisemny wniosek mogg wptaca¢ miesiecznie wieksze wktady
niz ustalono w Regulaminie, ktéry stanowi zatgcznik Nr 1 do statutu.
7. Emeryci i rencisci pozostajgcy cztonkami kasy, mogg by¢ na pisemny wniosek
zwolnieni od dokonywania wptat miesiecznych wktadoéw czionkowskich
z zachowaniem prawa do korzystania z pozyczek do wysokosci zgromadzonego
wktadu bez poreczycieli.
8. W stosunku do oséb przebywajgcych na urlopach  bezptatnych
i wychowawczych, na ich pisemny wniosek, mozna zawiesi¢ obowigzek wptacania
miesiecznych wktadéw czionkowskich do czasu podjecia pracy. Osoby korzystajgce
z tego zwolnienia mogg otrzymac pozyczke do wysokosci zgromadzonego wktadu.
9. Pisemne whnioski, o ktérych mowa w ust. 6, 7 i 8 rozpatruje Zarzad.

§34.
1. W przypadku skreslenia z listy cztonkow, wkilady cztonkowskie po potrgceniu
zadtuzenia, podlegajg zwrotowi w nastepujgcych terminach:
A)do 2 miesiecy od dnia zlozenia pisemnego wniosku w sprawie wystgpienia
z MKZP lub decyzji Zarzagdu o skresleniu z listy cztonkdw,
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B) w razie sSmierci cztonka MZKP niezwtocznie, po zgtoszeniu sie osoby upowaznionej
wymienionej w §35.

§35.
1. Zwrot wkiadéw osobie upowaznionej, wskazanej w deklaracji przystgpienia do
MKZP nastepuje w formie przelewu bankowego.
2. W przypadku Smierci czionka MKZP, zwrot niepodjetych wktadoéw przystuguje
osobie wskazanej w deklaracji przez bytego cztonka MKZP.

§36.
1. Osoby skreslone z listy cztonkéw MKZP powinny swoje wktady odebrac najpdzniej
w ciggu 2 miesiecy od dnia skreslenia. Jezeli byly cztonek MKZP nie odbierze wktadow
w tym terminie, zarzgd MKZP po zatwierdzeniu bilansu MKZP za rok, w ktérym
nastgpito skreslenie cztonka z listy, niepodjete wktady przenosi na fundusz rezerwowy.
2. Roszczenia z tytutu niepodjetych wktadow przedawniajg sie na zasadach ogoinych.

§37.
1. W razie skreslenia czionka z listy cztonkdw MKZP, cztonka posiadajgcego
zadtuzenie, podlega ono potrgceniu z wktadow.
2. Przy braku petnego pokrycia z wktadow, pozostata cze$¢ zadtuzenia podlega
sptacie jednorazowo lub w ratach na zasadach ustalonych przy udzielaniu pozyczki na
rachunek bankowy MKZP.
3. W razie skreslenia cztonka MKZP z listy cztonkdw na jego wniosek lub z jego winy
spfata zadtuzenia jest natychmiast wymagalna, niezaleznie od termindw sptaty
ustalonych przy udzielaniu pozyczki.

§38.
1. W razie smierci cztonka MKZP, jego zadtuzenie nie podlega spfacie przez
poreczycieli.
2. Zadtuzenie podlega sptacie do wysokosci wktadéw. Pozostata czes¢ zadtuzenia
podlega sptacie przez ustawowych spadkobiercéw zmartego cztonka.
3. W wyjatkowych sytuacjach Zarzad MKZP moze podjg¢ decyzje o umorzeniu czesci
lub catosci zadtuzenia, gdy nie ma ustawowego spadkobiercy.

§39.
1. Cztonkowie MKZP skresleni z listy cztonkéw na wtasng prosbe mogg by¢ ponownie
przyjeci do MKZP po uptywie 12 miesiecy od dnia skreslenia na zasadach ogolnych.
2. Cztonkowie, ktorzy przeszli na emeryture lub rente, a nie zadeklarowali dalszego
pozostania w MKZP nie majg prawa do ponownego ubiegania si¢ o czionkostwo
MKZP.

§40.

1. Pozyczka udzielana jest na wniosek czionka MKZP, na podstawie ktérego
sporzgdzana jest umowa pozyczki, ktéra stanowi zatgcznik nr 7 do Regulaminu MKZP,
ktory stanowi zatgcznik nr 1 do Statutu.

2. Pozyczki dtugoterminowe i krotkoterminowe udzielane sg tgcznie, na okres
i w kwotach okreslonych w Regulaminie, ktory stanowi zatgcznik nr 1 do Statutu MKZP.
3. Pozyczki krétkoterminowe udziela sie do wysokosci zgromadzonych wkfadow,
nieprzekraczajgcej 25% wynagrodzenia brutto, zasitku chorobowego Iub
wychowawczego bez poreczycieli.
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4. Pozyczka krotkoterminowa podlega sptacie w dwodch ratach z najblizszego
wynagrodzenia, zasitku chorobowego lub wychowawczego.

5. Pozyczka krotkoterminowa dla emeryta i rencisty nie moze przekroczy¢ wysokosci
jego wktadu cztonkowskiego nieobcigzonego pozyczka.

6. Niesptacenie pozyczki krotkoterminowej przez emeryta renciste w ciggu 2 miesiecy
powoduje potrgcenie jej z wktadu cztonkowskiego.

7. Kwota udzielonej pozyczki przekazywana jest na wskazany we wniosku rachunek
bankowy lub gotéwka.

§41.
1. Udzielone pozyczki podlegajg sptacie w terminach i ratach ustalonych przy ich
przyznaniu okreslonych we wniosku.
2. Cztonkom MKZP bedgcym pracownikami, sptaty rat pozyczek potrgca sie
Zz wynagrodzenia za prace wypfacanego (w tym, za okres zwolnienia lekarskiego,
urlopu macierzynskiego, ojcowskiego, rodzicielskiego, Swiadczenia rehabilitacyjnego),
ze zgromadzonego wktadu, oraz ze wszystkich innych naleznosci, na ktore
pozyczkobiorca udzielit petnomocnictwa w deklaracji cztonkowskiej oraz wniosku
o udzielenie pozyczki.
3. Pierwszg rate pozyczki potrgca sie w nastepnym miesigcu kalendarzowym po jej
pobraniu.
4. Emeryci i rencisci albo pracownicy, ktérych wysoko$¢ wynagrodzenia uniemozliwia
dokonywanie potrgcen zobowigzani sg wptacac raty pozyczki na rachunek bankowy
MKZP.

§42.
Kolejnej pozyczki dtugoterminowej mozna udzieli¢ dopiero po sptaceniu pozyczki
poprzednio pobranej. Wyjgtek stanowi pozyczka krotkoterminowa, o ktérej mowa
w §48 niniejszego Statutu MKZP.

§43.
1. Wniosek o udzielenie pozyczki dtugoterminowej/krotkoterminowej sktada sie do
Zarzagdu MKZP. Wzér wniosku stanowi zatgcznik nr 3 do Regulaminu MKZP
stanowigcy zatgcznik nr 1 do Statutu.
2. Realizacja wnioskéw nastepuje w miare posiadania srodkow finansowych przez
MKZP z uwzglednieniem terminu wptyniecia wniosku.

§44.
1. Pozyczkobiorca zobowigzany jest do przedstawienia 2 poreczycieli cztonkow
MKZP. Poreczenie nie jest konieczne w przypadku, gdy kwota pozyczki nie przekroczy
kwoty zgromadzonych wktaddow.
2. Poreczyciele - pracownicy Urzedu Miejskiego, Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej i Czaplineckiego Osrodka Kultury w Czaplinku, obowigzani sg wyrazic¢
pisemng zgode na potrgcanie im z wktadow lub z wynagrodzenia za prace
wyptacanego (w tym, za okres zwolnienia lekarskiego, urlopu macierzynskiego,
ojcowskiego, rodzicielskiego, $wiadczenia rehabilitacyjnego) w razie nie sptacenia jej
przez dtuznika.
3. Poreczycielami nie mogg by¢ pracownicy w okresie wypowiedzenia stosunku pracy,
urlopu bezptatnego i wychowawczego oraz pracownicy, ktdrzy w okresie sptaty
pozyczki zamierzajg przejs¢ na emeryture lub rente.
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§45.
1. Cztonek MKZP moze by¢ jednoczesnie poreczycielem tylko 3 pozyczek.
2. Zarzad MKZP wstrzymuje wyptate wktadow poreczycielom skreslonym z listy
cztonkow MKZP, gdy dtuznik, ktéremu udzielili poreczenia, nie sptaca zadtuzenia
i podjete zostaty juz czynnosci okreslone w §50.

§46.
W wypadkach uzasadnionych zdarzeniami losowymi Zarzad MKZP na wniosek
zadtuzonego czionka MKZP moze odtozy¢ sptate pozyczki na okres do 6 miesiecy,
o ile w ocenie Zarzadu po uptywie tego okresu mozliwe bedzie dalsze sptacanie
zadtuzenia. Jezeli zadtuzenie przewyzsza stan wktadow cztonka MKZP wniosek
o przedtuzenie sptaty powinien bezwzglednie zawiera¢ pisemng zgode poreczycieli
pozyczki.

§47.
Zaleganie z terminowg ptatnoscia dwoch rat w roku kalendarzowym przez
pozyczkobiorce spowoduje, ze przez kolejne 2 lata liczac od dnia sptacenia biezgcej,
nie otrzyma pozyczek.

§48.
1. Zarzad MKZP moze udziela¢ pozyczek krétkoterminowych cztonkom MKZP
zadtuzonym z tytutu pozyczki dlugoterminowe;.
2. Pozyczke krotkoterminowg przyznaje wg nastepujgcych zasad:
A)dwa razy do jednej pozyczki diugoterminowej pod warunkiem niezalegania
z terminowg sptatg zadnej z rat udzielonej pozyczki dtugoterminowej,
B)tagczna wysokosC¢ niesptaconej pozyczki diugoterminowej i pozyczek
krotkoterminowych nie moze przekroczy¢ maksymalnej pozyczki,
C)poreczycielami pozyczek krotkoterminowych sg te same osoby, ktére poreczyty
pozyczke dtugoterminowg, po wyrazeniu przez nich pisemnej zgody,
D) pozyczka udzielana jest na pisemny wniosek cztonka,
E) udzielenie pozyczek krétkoterminowych powoduje koniecznos¢ ponownego
ustalenia wysokosci rat i nie zmienia sie okres sptaty catosci zadtuzenia,
F) zasady dotyczgce pozyczek dtugoterminowych stosuje sie odpowiednio.

§49.
1. W razie zwtoki w spfacie zadtuzenia wobec MKZP nalezy niezwiocznie wezwac
dtuznika na piSmie do uregulowania naleznosci w terminie jednego miesigca od daty
otrzymania wezwania.
2. Kopie tego wezwania nalezy doreczy¢ poreczycielom. W razie nie dokonania wptaty
przez dtuznika w wyznaczonym terminie, Zarzad MKZP ma prawo pokry¢ to
zadtuzenie z wkfadow poreczycieli.
3. W przypadku braku mozliwosci pokrycia zadtuzenia z wktadow poreczycieli,
zadtuzenie podlega sptacie przez poreczycieli w terminach i ratach ustalonych przy
udzielaniu pozyczki. Poreczyciele solidarnie odpowiadajg za dtug pozyczkobiorcy.

§50.
W razie koniecznosci wniesienia powodztwa do sgdu z powodu niesptacania pozyczki
przez cztonka MKZP, w imieniu i w interesie MKZP wystepuje upowazniony cztonek
Zarzadu lub inna upowazniona przez Zarzad osoba.
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§51.
Cztonkom MKZP w stosunku do ktérych prawomocnym orzeczeniem sadu
realizowane sg zajecia komornicze Zarzgd MKZP udziela lub odmawia przyznania
pozyczki, uwzgledniajgc mozliwosci sptaty przez cztonka.

VI LIKWIDACJA MKZP

§52.
1. Walne Zebranie Cztonkdéw podejmuje uchwate o likwidacji MKZP w razie:
A) ogtoszenia upadtosci lub likwidacji pracodawcy,
B) zmniejszenia sie liczby cztonkow MKZP ponizej 10.
2 Uchwata Walnego Zebrania Czionkow o likwidacji MKZP okresla sktad Komisji
Likwidacyjnej w liczbie co najmniej trzech os6b oraz przeznaczenie srodkow
pozostajgcych na funduszu rezerwowym po catkowitym rozliczeniu naleznosci,
zobowigzan i wktadow cztonkowskich.

§53.
Likwidacja ma na celu zakonczenie spraw biezgcych, sptate zobowigzan oraz
Sciggniecie wierzytelnosci.

§54.
1. Z dniem podjecia uchwaty o likwidacji MKZP zaprzestaje sie przyjmowania nowych
cztonkéw oraz wktadow cztonkowskich, wyptat pozyczek.
2. Komisja Likwidacyjna wchodzi w prawa i obowigzki Zarzgdu oraz Komis;ji
Rewizyjnej.

§55.
Uchwate o likwidacji MKZP, z podaniem sktadu Komisji Likwidacyjnej i miejsca jej
urzedowania, wezwaniem dtuznikow do sptaty naleznosci oraz wyznaczeniem
trzymiesiecznego terminu zgtaszania roszczeh przez wierzycieli, nalezy podac¢ do
wiadomosci wszystkich cztonkow MKZP.

§56.
Likwidacja MKZP powinna by¢ zakonczona w ciggu 6 miesiecy od dnia podjecia
uchwaty o jej likwidacji, nie moze jednak przekroczy¢ okresu likwidacji zaktadu pracy.

VIl RACHUNKOWOSC | SPRAWOZDAWCZOSC MKZP
§57.

1. Rachunkowos¢ MKZP jest prowadzona zgodnie z odrebnymi przepisami
dotyczgcymi zasad prowadzenia rachunkowosci.
2. Rokiem obrachunkowym jest rok kalendarzowy.
3. Rachunkowosci MKZP nie mogg prowadzi¢ czionkowie Zarzadu i Komisji
Rewizyjnej.
4. Kasy MKZP nie mogg prowadzi¢ cztonkowie Komisji Rewizyjnej MKZP.
5. Roczne sprawozdanie finansowe podpisuje Zarzad, Komisja Rewizyjna po
przeprowadzeniu kontroli dziatalnosci MKZP. Protokét kontroli dotgcza sie do rocznego
sprawozdania finansowego.

Zarzad Miedzyzaktadowej Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej

Przewodniczgca — Ewelina SzulC ....cccevveeeveeevivcieen,
Skarbnik — Marcelina Mastalisz ......coeceevvvevivvereeveeeeennn

Sekretarz — Monika Sapifdska ......ccccovve e



