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Zarzadzenie Nr (/2009
Burmistrza Miasta i Gminy Czaplinek
z dnia 16 stycznia 2009 r.

w sprawie powolania Komisji Opiniujacej do oceny ofert zgloszonych przez organizacje
prowadzace dzialalno$¢ pozytku publicznego w otwartym konkursie ofert na wykonanie
zadan publicznych zwigzanych z realizacja zadan Gminy Czaplinek w 2009 roku.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U.
z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pézn. zm.) oraz art. 5 ust. 1 pkt. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (D.U. Nr 96, poz. 873 z pozn.
zm.), zarzadzam, co nast¢puje:
§1
1. Powoluje si¢ Komisj¢ Opiniujaca do oceny ofert zgloszonych przez organizacje
prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego w otwartym konkursie ofert na
wykonanie zadan publicznych zwigzanych z realizacja zadai Gminy Czaplinek w
2009 roku w skladzie:
1) Katarzyna Szlonska — Przewodniczaca Komisji
2) Malgorzata Nowacka — cztonek Komisji
3) Margot Niedziela — Suszek — czlonek Komisji
4) Sebastian Matuloj¢ — cztonek Komisji
5) Filip Skowron — cztonek Komisji
6) Malgorzata Turczyk — czlonek Komisji
7) Krzysztof Czubak — czlonek Komisji

2. Zadaniem komisji Opiniujacej jest zaopiniowanie ofert zgloszonych w konkursie
na realizacj¢ zadan publicznych w zakresie:

1. Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu.

2. Przeciwdzialanie patologiom spotecznym.

§2
Tryb pracy komisji okresla regulamin pracy Komisji Opiniujacej stanowiacy zalacznik
do niniejszego zarzadzenia.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatycznik do Zarzgdzenia Nr 4 /2000
Burmistrza Miasta i Gminy Czaplinek
z dnia 16 stycznia 2009 r.

REGULAMIN PRACY KOMISJI OPINIUJACEJ

§ 1

Komisja Opiniujaca zwana dalej Komisjg, dziala na podstawie niniejszego Regulaminu,

§ 2
1. Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy.
2. Prace Komisji odbywaja si¢ na posiedzeniach zamknietych, w ktérych uczestniczy,
co najmniej 50 % czionkow, w tym Przewodniczacy.

§3
Przedmiotem pracy Komisji jest:
1) ocena formalna ofert zlozonych w wyniku ogloszonego konkursu,
2) ocena merytoryczna ofert ztozonych w wyniku ogloszonego konkursu,
3) sporzadzenie wykazu wszystkich ofert wraz z opinia w celu przedlozenia
Burmistrzowi Miasta i Gminy Czaplinek.

§4
1. ocena formalna polega na sprawdzeniu zgodnosci oferty z wymogami okreslonymi
w ogloszeniu konkursowym, Oferty nie spehiajace wymogéw formalnych zostang
odrzucone.
2. Do oceny merytorycznej dopuszcza si¢ wylacznie oferty spelniajace wymogi
formalne. Przy ocenie ofert Komisja kieruje si¢ nastepujacymi kryteriami:
1) zgodnos$¢ projektu z zadaniem priorytetowym oraz z zadaniami statutowymi,
2) koszt realizacji projektu,
3) wysoko$¢ udziatu srodkow wlasnych organizacji oraz oczekiwana wysokosé
wsparcia finansowego,
4) doswiadczenie oferenta w realizacji zadan o podobnym charakterze oraz
dotychczasowa wspolpraca organizacji z Gming Czaplinek,
5) mozliwos¢ realizacji zadania, w tym posiadane zasoby kadrowe, rzeczowe itp.

§5
1. Z przebiegu posiedzenia Komisji sporzadza si¢ protokot, ktéry powinien zawieraé:
1) oznaczenie miejsca i czasu konkursu,
2) imiona i nazwiska cztonkow Komisji,
3) liczbg ztozonych ofert,
4) wskazanie ofert zgodnych i niezgodnych z wymogami okreslonymi
w ogloszeniu konkursowym,
5) wskazanie ofert najkorzystniej szych na poszczegdlne zadania..
2. Protokét z posiedzenia Komisji podpisujg wszyscy obecni cztonkowie.

§6
Decyzj¢ 0 wyborze organizacji, ktére uzyskajq dotacj¢ oraz jej wysokosé podejmie Burmistrz

Miasta i Gminy Czaplinek po przedstawieniu przez Komisje protokotu 2/ W;}ykazem
ocenianych ofert. / oo
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