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(wypetnia organ administracji publiczngj)
OFERTA/OFERTA WSPOLNA"

ORGANIZACJI POZARZADOWEJ(-YCH)/PODMIOTU (-OW), O KTORYM (-YCH) MOWA W ART. 3
UST. 3 USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 r. O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO
| O WOLONTARIACIE (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536)",
REALIZACJI ZADANIA

Organizacja wypoczynku zimowego dla dzieci miodziezy.
(rodzaj zadania publicznego?)

WESOLO | BEZPIECZNIE SPEDZAMY FERIE Z HARCERZAMI.
(tytut zadania publicznego)

w okresie od 16.01. do 28.01. 2012
W FORMIE
POWIERZENIA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGOMWSPIERANIA REALIZACJI ZADANIA
PUBLICZNEGO"
PRZEZ

GMINE CZAPLINEK
(organ administracji publicznej)

skiadana na podstawie przepiséw dziatu Il rozdziatu 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie



I. Dane oferentaloferentow™®

1) nazwa: CHORAGIEW ZACHODNIOPOMORSKA zwigzku HARCERSTWA POLSKIEGO KOMENDA
HUFCA CZAPLINEK.

2) forma prawna:*

( *) stowarzyszenie ( ) fundacja
{ ) koscielna osoba prawna ( ) koscielna jednostka organizacyjna
( ) spoldzielnia socjalna (*) inna Organizacja Pozytku Publicznego.

3) numer w Krajowym Rejestrze Sgdowym, w innym rejestrze lub ewidenciji:®
0000278582

4) data wpisu, rejestracji lub utworzenia:® 23.07.2010 ; data rejestracji13.04.2007

5) nr NIP: 851 30 10 025 nr REGON: 320356373

6) adres:
MICISEAWOEE: Caaplinel . onmmmnsraisns- DEMORIOSEKL 28 i
dzielnica lub inna jednostka pomocniCza:™ ...t
gmina; Czaplinek..................c..ccccecvvienienn..... powiat: Drawsko Pomorski

wojewodztwo: zachodniopomorskie

kod pocztowy: 78 — 550 poczta: Czaplinek
7) tel.94 375 53 69 faks: 94 375 53 69
SHFal GNEKEBEOZ Bl BT iR asssahmi

8) numer rachunku bankowego: 04 8581 1027 0400 0837 2000 0001

nazwa banku: PBS o/ Czaplinek

9) nazwiska i imiona os6b upowaznionych do reprezentowania oferenta/oferentow™:
a)DANUTA LYSKO - petnomocnik do spraw hufca- komendant hufca.
b) Halina Wiodarczyk — skarbnik hufca.

10) nazwa, adres i telefon kontaktowy jednostki organizacyjnej bezposrednio wykonujacej zadanie,
o ktorym mowa w ofercie:?

KOMENDA HUFCA ZHP CZAPLINEK UL. MONIUSZKI 26 tel/fax 94 375 53 69



11) osoba upowazniona do sktadania wyjasnieri dotyczacych oferty (imie i nazwisko oraz nr telefonu
kontaktowego)

Danuta tysko — komendant hufca tel. 604 391 635

12) przedmiot dziatalnosci pozytku publicznego:

a) dziatalnosc¢ nieodptatna pozytku publicznego

catoroczna dziataino$¢ wychowawcza, edukacyjna i oéwiatowa wéréd dzieci | miodziezy
postugujac si¢ harcerskg metodg wychowawczg;
upowszechnianie praw dziecka;
wspoldziatanie z rodzicami wspierajac ich w wychowaniu dzieci i miodziezy;
ksztattowanie wigezi miedzypokoleniowych poprzez dziatania na rzecz os6b w wieku
emerytalnym,szczegodlnie harcerskich seniordéw i kombatantow:
upowszechnianie wolnosci i praw czlowieka;
przyczynia sie do budowy spoleczenstwa obywatelskiego;
ksztattuje postawy patriotyczne poprzez upowszechnianie tradycji narodowych,rozwoj
$wiadomosci narodowej,obywatelskiej i kulturowej;
dziata na rzecz obronnosci panstwa i dziatalnosci Sit Zbrojnych;
prowadzi dziatania w zakresie kultury, sztuki i dziedzictwa narodowego;
upowszechnia tradycje, kulture i dorobek narodowy Rzeczpospolitej Polskiej za granica;
realizuje zadnia w zakresie pomocy spotecznej, w tym prowadzenie dziatalnosci charytatywnej
i opiekuniczej;
prowadzi dzialania na rzecz:

* wyréwnania szans zapobiegajac wykluczeniu spotecznemu,

= resocjalizacji dzieci miodziezy,

* 0s0b niepetnosprawnych, a w szczegélnosci rehabilitacje i rewalidacje dzieci i

miodziezy niepelnosprawnej,

« integracji i reintegracji zawodowej i spolecznej
prowadzi dziatalnos¢ w zakresie ratownictwa i ochrony ludnosci podczs standéw
nadzwyczajnych i kryzysowych;
udziela pomocy ofiarom katastrof i klesk i klesk zywiolowych;
szkoli wolontariuszy;
upowszechnia idee wolontariatu,
organizuje przedsiewziecia zwigzane z rozwojem zainteresowan i specjalnosci w zakresie
kultury fizycznej i sportu oraz turystyki i krajoznawsiwa;
organizuje letni i zimowy wypoczynek w formach wyjazdowych i w miejscu zamieszkania;
dziata na rzecz zrébwnowazonego rozwoju, ekologii i ochrony Srodowiska,
realizuje swoje cele oraz prowadzi dziatalnos¢ wychowawczg takze wéréd oséb
niezrzeszonych w ZHP.

b) dziatalnos¢ odptatna pozytku publicznego

13) jezeli oferent /oferenci” prowadzi/prowadzg" dziatalno$¢ gospodarcza;

a) numer:wpisu do rejestru przedSIeDIONCOW .. i i di e diiiai i drads Db sy Bidi i
b) przedmiot dziatalnosci gospodarczej




Nie dotyczy

Il. Informacja o sposobie reprezentacji oferentéw wobec organu administracji publicznej wraz
z przytoczeniem podstawy prawnej'”

Petnomocnictwo Komendanta Chorggwi Zachodniopomorskiej ZHP zgodnie ze Statutem ZHP.

lll. Szczego6towy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji

1. Krétka charakterystyka zadania publicznego

Zadanie bedzie polegalo na zagospodarowaniu czasu wolnego dzieciom pozostajgcym w czasie ferii
zimowych w miejscu zamieszkania. Chcemy by dzieci spedzity mito czas wolny, nie nudzily sie,byly
bezpieczne, z dala od natogéw. By czas wspolnie spedzony byt dla kazdego ciekawy, radosny i
bezpieczny, by zimowy wypoczynek byt dla nich udany.

2. Opis potrzeb wskazujgcych na konieczno$éé wykonania zadania publicznego, opis ich
przyczyn oraz skutkow

Ferie zimowe to czas wypoczynku i przyjemnosci. Dzieci zastuzyly na odpoczynek po pétrocznej pracy
w szkole. Najbardziej wskazany by byt wypoczynek poza miejscem zamieszkania, jednak niewiele
dzieci z naszej gminy moze sobie pozwoli¢ na wyjazd. Wiekszo$¢ dzieci spedza czas wolny od nauki
w domu, bigkajac sie po ulicach. Wiele z nich jest pozbawionych w tym czasie opieki , poniewaz ich
rodzice pracujg lub nie sq w stanie zapewni¢ wiasciwej opieki.




3. Opis grup adresatow zadania publicznego
W zadaniu wezmag udziat zuchy i harcerze ale takze miodziez niezrzeszona ktorzy podczas ferii

zimowych nigdzie nie wyjezdzajg .

4. Uzasadnienie potrzeby dofinansowania z dotacji inwestycji zwigzanych z realizacja zadania
publicznego, w szczegolnosci ze wskazaniem w jaki sposob przyczyni sie to do podwyzszenia

standardu realizacji zadania.*"

Nie dotyczy

5. Informacja, czy w ciagu ostatnich 5 lat oferent/oferenci” otrzymat/otrzymali” dotacje na
dofinansowanie inwestycji zwigzanych z realizacjg zadania publicznego z podaniem inwestycji, ktore
zostaly dofinansowane, organu ktory udzielit dofinansowania oraz daty otrzymania dotacji .""

Nie dotyczy.

6. Zakladane cele realizacji zadania publicznego oraz sposéb ich realizacji

Dzieci pozostajace w miejscu zamieszkania bedg mogly bezpiecznie pod okiem doswiadczonych
instruktorow spedzi¢ ferie zimowe. Nie bedg korzystaty z przebywania w niebezpiecznych miejscach ,
spedza duzo czasu na wolnym powietrzu,nauczg sie réznych zabaw , skorzystajg z zorganizowanego
wyjazdu na basen, wyjada do kina, niektorzy naucza si¢ jezdzi¢ na fyzwach, rozwing swoje
zainteresowania, nauczg sie aktywnosci i rozwing w sobie aktywne postawy.

7. Miejsce realizacji zadania publicznego

Harcéwka w Hufcu Czaplinek.




9. Harmonogram.

Zadanie publiczne realizowane w okresie 17.01.- 28.01 2012 o

Poszczegolne dziatania w zakresie Terminy realizacji Oferent lub inny podmiot
realizowanego zadania publicznego poszczegolnych odpowiedzialny za dzialanie w
dziatan zakresie realizowanego zadania
publicznego.
1. Zajgcia integracyjne, praca w 17.01. Komenda Hufca
grupach, wykonanie
identyfikatorow,wyjscie do lasu.
Komenda Hufca
2. Wspdlne zajgcia sportowe, olimpiada |18.01.
zuchowa.
Komenda Hufca
3. Gra miejska w podchody. 19.01.
Komenda Hufca
4. Wyjscie do lasu, spotkanie z 20.01.

mysliwym, ognisko z kietbaskami.
Komenda Hufca

5. Wyjazd do kina. 21.01.

6. Zajecia integracyjne, wyjscie na 23.01. Komenda Hufca
lodowisko, wieczorem ogladanie filmu.

7. Wyjscie na lodowi'sko, po poludniu  {24.01. Komenda Hufca

wyjazd na basen do Swidwina.

8. Zajecia na boiskach sportowych —na |25.01. Komenda Hufca

Orliku i biatym Orliku, po potudniu

wyjazd do kina.

9.. Spotkanie z ratownikiem Komenda Hufca wspdlnie z
medycznym, pokaz udzielania pierwszej | 26.01. ratownictwem medycznym

pomocy, praktyczna nauka udzielania
pierwszej pomocy, bandazowanie,
usztywnianie przy ztamaniach, sztuczne
oddychanie, masaz serca.

10. Zakonczenie ferii, podsumowanie  |27.01. Komenda Hufca
dokonan, wreczenie dyplomow i
upominkow.




8. Opis poszczegéinych dziatar w zakresie realizacji zadania publicznego'?

Zadanie realizowane w formie biwakow z zorganizowanym noclegiem i pobytem w harcowce w Hufcu.
Realizacja zadania bedzie sie odbywata w réznych formach tematycznych. Bedzie to wiec dzien sportu ,
podczas ktérego odbeda si¢ zawody sportowe ( gra w tenisa,mecze pitkarskie, turniej tyzwiarski
biegi),dzien wody, w ktérym wyjedziemy na basen, dzien kina , w ktorym wyjedziemy do kina .Duzg
czes¢ wypoczynku, jego uczestnicy spedza na wolnym powietrzu , korzystajac z lodowiska , boisk
sportowych , spacerujgc i wedrujac po najblizszych okolicach.

10. Zaktadane rezultaty realizacji zadania publicznego'™

Uczestnicy zadania nauczg sie aktywnego spedzania czasu wolnego. Spedzg duzo czasu na wolnym
powietrzu , nauczg sie réznych zabaw , skorzystajg z zorganizowanego wyjazdu na basen i do kina.
Spedzg czas wolny pod okiem doswiadczonych instruktoréw harcerskich. Beda korzystali z lodowiska i

tyzew w czasie zorganizowanych wyjs¢. Nabedg umiejetnoéci interpersonalne . Nauczg sie zgodnego
przebywania w grupie




IV. Kalkulacja przewidywanych kosztéw realizacji zadania publicznego

1. Kosztorys ze wzgledu na rodzaj kosztéw:

Lp. | Rodzaj kosztow'® Koszt z tego do z tego z finansowych Koszt do pokrycia
catkowity | pokrycia srodkow wiasnych, z wkiadu osobowego,
1 (w zi) z srodkow w tym pracy spolecznej
Y wnioskowanej | z innych zrédet , w tym | czlonkéw
k: dotacji wplat i oplat adresatow | i $wiadczer wolontariuszy
(w ) zadania publicznego' | (w zf)
(w zt)
k¥4
i
- leml 2007 | &oO =
15 oot @_od - [,M£ oloO, gg B
1203 | 400 152,25 S
500~ — 500,00
| Koszt(
zadania
publicznego, w tym
koszty )
administracyjne po
stronie ... (nazwa
19) . ~
odorta ricd W s500r| — — 500,00
N
n
Inne koszty, w tym
koszty
wyposazenia i
promociji po stronie
(nazwa
2 a 19)
?jfref ) £ /el bo{)r e 2900; aD g
2) Yy -\J- — ie—
IV | Ogotem:
i ool oo
5004000 | *000, )




2. Przewidywane Zrédla finansowania zadania publicznego

1 Whioskowana kwota dotacji
000 2 14, A
2 | Srodki finansowe wiasne™ :
: am i Q.L’.(.é.{.}/%
3 | Srodki finansowe z innych zrédet ogotem ($rodki finansowe wymienione '
w pkt. 3.1-3.3)"
oz ... %
3.1 | wplaty i optaty adresatéw zadania publicznego'”
......... Z %
3.2 | srodki finansowe z innych zrédet publicznych (w szczegolnosci: dotacje
z budzetu panstwa lub budzetu jednostki samorzadu terytoriainego,
funduszy celowych, $rodki z funduszy strukturalnych)™
......... 2t Y
3.3 | pozostate'”
......... 2%
4 | Wkiad osobowy (w tym $wiadczenia wolontariuszy i praca spoleczna
czionkéw) 9Dra | M.
5 | Ogodtem ($rodki wymienione w pkt 1- 4)
A5 4 | 100%

3. Finansowe $rodki z innych zrédet publicznych?"

Nazwa organu administracji Kwota srodkéw | Informacja o tym, czy | Termin rozpatrzenia —
publicznej lub innej jednostki (w zi) wniosek (oferta) w przypadku wnioskow
sektora finanséw publicznych O przyznanie (ofert)
Srodkow zostat (-a) nierozpatrzonych do
rozpatrzony(-a) czasu zlozenia
pozytywnie, czy tez niniejszej oferty
nie zostal(-a) jeszcze
rozpatrzony(-a)
TAK/NIEY
TAK/NIEY
TAK/NIE"
TAK/NIEY

Uwagi, ktdére mogg mie¢ znaczenie przy ocenie kosztorysu:

V. Inne wybrane informacje dotyczace zadania publicznego

1. Zasoby kadrowe przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania publicznego®




Kadre beda stanowili instruktorzy ZHP posiadajacy odpowiednie kwalifikacje — wszyscy maja
ukonczone kursy druzynowych harcerskich i zuchowych, kursy wychowawcow kolonii i obozow,
wielu z nich jest nauczycielami. Wszyscy bedq pracowali wolontariacko.

2. Zasoby rzeczowe oferenta/oferentéw” przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania®

Zasoby rzeczowe stanowi wilasny sprzet kwatermistrzowski ,programowy, sportowy, harcowka w
pomieszczeniach hufca.

3. Dotychczasowe doswiadczenia w realizacii zadan publicznych podobnego rodzaju (ze wskazaniem,
ktore z tych zadar realizowane byty we wspoipracy z administracjg publiczng).

Co roku jestesmy organizatorami zimowego i letniego dla dzieci i miodziezy. Wspélpracujemy z
Kuratorium Os$wiaty w Szczecinie. Urzedem Miasta Czaplinek , Polczyn Zdroj,
Ziocieniec, Mirostawiec.

4. Informacja, czy oferent/oferenci” przewiduje(-a) zleca¢ realizacje zadania publicznego w trybie,

o ktérym mowa w art. 16 ust. 7 ustawy dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie.

Nie przewidujemy.

Os$wiadczam (-y), ze:

1) proponowane zadanie publiczne w calosci miesci sie w zakresie dziatalnosci pozytku publicznego
oferenta/oferentow;

2) w ramach skladanej oferty przewidujemy pobieranie/niepobieranie” oplat od adresatow zadania;

3) oferent/oferenci” jest/sg" zwigzany(-ni) niniejszg ofertg do dnia
4) w zakresie zwigzanym z otwartym konkursem ofert, w tym =z gromadzeniem, przetwarzaniem
| przekazywaniem danych osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systeméw informatycznych,




osoby, ktorych te dane dotycza, zlozyly stosowne o$wiadczenia zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia
1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z pozn. zm.);

5) oferent/oferenci” skiadajacy niniejszg oferte nie zalega (-ja)/zalega(-ja)" z optacaniem naleznosci
Z tytutu zobowigzan podatkowych/skiadek na ubezpieczenia spoteczne™:

6) dane okreslone w czesci | niniejszej oferty sq zgodne z Krajowym Rejestrem Sadowym/wlasciwg
ewidencjg");

7) wszystkie podane w ofercie oraz zalgcznikach informacje
i faktycznym.

godne z aktualnym stanem prawnym

CHORAGIEW ZACHODAIUPOMORSKA
Zwigzku Harcerstwa Polskiego
KOMENDA HUFCA CZAPLINEK
78-550 CZAPLINEK ul. Meniuszki 26
tel./fax -94 375 53 589

NIP 851-30-10-025 é

upowaznionej
lub podpisy os6b upowaznionych
do skiadania oswiadczen woli w imieniu
oferenta/oferentow?

Zatgczniki:

1. Kopia aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego, innego rejestru lub ewidencji?®

2. W przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotéw sktadajacych oferte wspéing niz
wynikajacy z Krajowego Rejestru Sadowego lub innego wiasciwego rejestru - dokument potwierdzajacy
upowaznienie do dziatania w imieniu oferenta(-ow).

Poswiadczenie zlozenia oferty®®

Adnotacje urzedowe?

! Niepotrzebne skresli¢.

» Rodzajem zadania jest jedno lub wigcej zadar publicznych okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003
r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

¥ Kazdy z oferentow skladajacych oferte wspélna przedstawia swoje dane. Kolejni oferenci dolaczaja wlasciwe
pola.

' Forma prawna oznacza forme dzialalnosci organizacji pozarzadowej, podmiotu, jednostki organizacyjnej
okreslong na podstawie obowigzujacych przepiséw, w szczeg6lnosci stowarzyszenie i fundacje, osoby prawne
i jednostki organizacyjne dzialajace na podstawie przepiséw o stosunku Paistwa do Kosciola Katolickiego
w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Parfstwa do innych kosciotéw i zwiazkéw wyznaniowych oraz

10



0 gwarancjach wolnosci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmuja prowadzenie dziatalnosci pozytku

publicznego, uczniowskie kluby sportowe, ochotnicze straze pozarne oraz inne. Nalezy zaznaczyé odpowiednia

forme lub wpisa¢ inna.

% Poda¢ nazwe wlasciwego rejestru lub ewidencji.

' W zaleznosci od tego, w jaki sposob organizacja lub podmiot powstat.

7 Osiedle, solectwo lub inna jednostka pomocnicza. Wypelnienie nie obowiazkowe. Nalezy wypehi¢ jezeli

zadanie publiczne proponowane do realizacji ma by¢ realizowane w obrebie danej jednostki.

¥ Nie wypelnia¢ w przypadku miasta stolecznego Warszawy.

* Dotyczy oddziatéw terenowych, placéwek i innych jednostek organizacyjnych oferenta. Nalezy wypehnié jesli

zadanie ma by¢ realizowane w obrgbie danej jednostki organizacyjnej.

' Nalezy okresli¢ czy podstawa sq zasady okreslone w statucie, pelnomocnictwo, prokura czy tez inna podstawa.

Dotyczy tylko oferty wspdlnej.

') Wypetni¢ tylko w przypadku ubiegania si¢ o dofinansowanie inwestycji.

' Opis musi by¢ sp6jny z harmonogramem i kosztorysem. W przypadku oferty wspélnej — nalezy wskazaé

doktadny podziat dziatan w ramach realizacji zadania publicznego migdzy skladajacymi oferte wsp6ina.

"} W harmonogramie nalezy poda¢ terminy rozpoczecia i zakonczenia poszczegélnych dziatan oraz liczbowe

okreslenie skali dziatan planowanych przy realizacji zadania publicznego (tzn. miar adekwatnych dla danego

zadania publicznego, np. liczba $wiadczen udzielanych tygodniowo, miesigcznie, liczba adresatow).

" Opis zgodny z kosztorysem.

i Nalezy opisa¢ zakladane rezultaty zadania publicznego — czy bedg trwale oraz w jakim stopniu realizacja

zadania przyczyni si¢ do rozwigzania problemu spolecznego lub ztagodzi jego negatywne skutki.

') Nalezy uwzgledni¢ wszystkie planowane koszty, w szczegdlnosci zakupu ustug, zakupu rzeczy, wynagrodzen.

" Dotyczy jedynie wspierania zadania publicznego.

') Nalezy wpisa¢ koszty bezposrednio zwigzane z celem realizowanego zadania publicznego.

' W przypadku oferty wspolnej kolejni oferenci dotaczaja do tabeli informacje o swoich kosztach.

¥ Nalezy wpisa¢ koszty zwiazane z obsluga i administracja realizowanego zadania, ktére zwiazane sa

z wykonywaniem dziataf o charakterze administracyjnym, nadzorczym i kontrolnym, w tym obshuga finansowg

i prawng projektu.

¥ Wypelnienie fakultatywne — umozliwia zawarcie w umowie postanowienia, o ktérym mowa w § 16 ramowego

WZOru umowy, stanowiqcego zalgcznik nr 2 do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia
ceeneneen. WoSprawie wzoru oferty i ramowego wzorn umowy dotyczacych realizacji zadania

pubhcznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania. Dotyczy jedynie oferty wspierania realizacji

zadania publicznego.

* Informacje o kwalifikacjach osdb, kt6re beda zatrudnione przy realizacji zadania publicznego, oraz

o kwalifikacjach wolontariuszy. W przypadku oferty wspélnej nalezy przyporzadkowaé zasoby kadrowe do

dysponujacych nimi oferentow.

%) Np. lokal, sprzet, materialy. W przypadku oferty wspolnej nalezy przyporzadkowaé zasoby rzeczowe do

dysponujacych nimi oferentéw.

* Odpis musi by¢ zgodny z aktualnym stanem faktycznym i prawnym, niezaleznie od tego, kiedy zostal wydany,

* Wypelnia organ administracji publicznej.
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