Uchwala Nr XII1 /174 /11
Rady Miejskiej w Czaplinku
z dnia 29 grudnia 2011r.

W sprawie uchwalenia Gminnego Programu  Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw
Alkoholowych w Gminie Czaplinek na 2012 rok.

Na podstawie art. 4' ust, 21 5 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 roku o wychowaniu
W trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi ( Dz. U.z 2007r. Nr 70, poz. 473 7 pozn. zm.)
Rada Miejska w Czaplinku uchwala, co nastepuje:

§1

Uchwala si¢ Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
w Gminie Czaplinek na 2012 rok w brzmieniu ustalonym w zalaczniku do niniej szej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaly powierza sie Burmistrzow; Czaplinka.
§3

Uchwala wehodzi w zycie z dniem podjecia.

PRZEWODNICZACY RADY
Neel

Bogdan Kalina



Zalacznik do Uchwaly Nr XIT1/ 174 /11
Rady Miejskiej w Czaplinku
zdnia 29 grudnia 2011r,

Gminny Program Profilaktyki
i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych

w Gminie Czaplinek na 2012 rok

Ustawa o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdzialaniu alkoholizmowi z dnia
26 pazdziernika 1982r (tj. Dz. U. z 2007r. Nr 70, poz. 473 z péin. zm. ) stanowi,
ze prowadzenie dzialalnodci zwigzanej z profilaktyka i rozwiazywaniem probleméw
alkoholowych nalezy do zadan wlasnych gminy. Realizacja tych zadan prowadzona Jest
W oparciu o program profilaktyki i rozwiazywania problemow alkoholowych uchwalany
corocznie przez Rade Gminy.

Gminny Program Profilaktyki i Rozwiazywania Problemaw Alkoholowych w Gminie
Czaplinek na rok 2012, zwany dalej Programem, okredla lokalna strategi¢ w zakresie
profilaktyki oraz minimalizacji szkod spolecznych i indywidualnych, wynikajacych
z naduzywania alkoholu.

Program ten jest kontynuacja zadan zawartych w dotychezas przyjetych przez Rade Gminy
programach, poszerzony o zdobyte do$wiadczenia podczas dotychczasowych dzialan.
Celem Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych na
2012 r. podobnie jak w latach ubieglych jest inicjowanie i prowadzenie dzialan, ktore
przyczynia si¢ do zapobiegania powstawaniu nowych probleméw uzaleznien, zmniejszenia
rozmiarow tych, ktére aktualnie wystepuig i zwigkszanie zasobow niezbednych do radzenia
sobie z juz istniejacymi problemami.

Przewidziane w programie zadania realizowane beda we wspélpracy z instytucjami,
stowarzyszeniami, osobami fizycznymi i wszelkimi innymi zainteresowanymi w osiagnieciu
pozytywnych celéw programu. Zadania i sposoby realizacji zadan zawartych w Programie,
dostosowane sa do potrzeb lokalnych i mozliwosci prowadzenia okreslonych form pracy
W oparciu o posiadane zasoby instytucjonalne i osobowe. Budowanie Gminnego Programu
Profilaktyki i Rozwiazywania Problemow Alkoholowych w Czaplinku na 2012 rok opiera sig
na systemowosci 1 konsekwentnym wdrazaniu dzialan profilaktycznych we wspdlpracy ze
wszystkimi srodowiskami.

Zadania z zakresu profilaktyki i rozwiazywania problemow alkoholowych realizowane na
terenie Gminy Czaplinek w szczegdlnoéei obejmuja:

1) zwigkszenie dostepnosci pomocy terapeutycznej 1 rehabilitacyjnej dla oséb
uzaleznionych od alkoholu,

2) udzielanie rodzinom, w ktérych wystepuja problemy alkoholowe, pomocy
psychospolecznej i prawnej, a w szczegdlnosci ochrony przed przemoca w rodzinie,

3) prowadzenie profilaktycznej dzialalnosci informacyjnej i edukacyjnej w zakresie
rozwiazywania probleméw alkoholowych i przeciwdzialania narkomanii,



6)

w szezegolnosei dla dzieci i mlodziezy, w tym prowadzenie pozalekcyjnych zajeé
sportowych, a takze dzialan na rzecz dozywiania dzieci uczestniczacych w
pozalekcyjnych programach,

wspomaganie dzialalnoci instytucji, stowarzyszen 1 0s6b fizycznych, sluzace;
rozwigzywaniu problemow alkoholowych,

podejmowanie interwencji w zwiazku 7z naruszeniem przepisow okreslonych
woart. 13" 1 15 ustawy oraz wystepowanie przed sadem w charakterze oskarzyciela
publicznego,

wspieranie zatrudnienia socjalnego poprzez organizowanie i finansowanie centrow
integracji spoleczne;.

I. Zwigkszenie dost¢pnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla
0sob uzaleznionych od alkoholu.

1) Kontynuacja dzialalnoéci Punktu Konsultacyjnego dla 0séb uzaleznionych od alkoholu
oraz dla wspoluzaleznionych:

2)

J
4)
5)

0)

a) rozmowy indywidualne z pacjentami,

b) terapia indywidualna i grupowa,

c) kierowanie do poradni specjalistycznych oraz na stacjonarne oddzialy terapii
uzaleznien ( Stanomino, WOTUiW ~patronka” Filia Szczecinek),

d) przyjmowanie i kierowanie do sadu wnioskow o zastosowanie obowiazku
leczenia odwykowego,

¢) oplacanie kosztéw dokonywania badan i sporzadzania opinii przez bieglych,
psychologa i lekarza psychiatre w przedmiocie uzaleznienia od alkoholu wobec
0sob zgloszonych do GKPiRPA, w celu zastosowania obowigzku poddania si¢
leczeniu w zakladzie lecznictwa odwykowego,

f) zatrudnienie na umowy zlecenia terapeutow  posiadajacych kwalifikacje
zarowno do pracy z uzaleznionymi i wspoluzaleznionymi cztonkami rodzin,

Tworzenie grup wsparcia dla 0sob trzezwiej acych,

Tworzenie grup wsparcia dla osob wspotuzaleznionych,

Prowadzenie punktu informacyjno - konsultacyjnego GKPiRPA,

Szerokie informowanie spoleczenstwa o mozliwosciach korzystania z pomocy
terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osob uzaleznionych i wspétuzaleznionych
od alkoholu poprzez upowszechnianie materialow edukacyjnych,

Wspomaganie ruchow samopomocowych (AA, AL.- Anon, grup zadaniowych ).

Termin realizacji:
Zadanie realizowane caly rok.

Realizatorzy:

a) terapeuci,

b) GKPiRPA,

¢) czlonkowie grup trzeZzwosciowych,

d) cztonkowie stowarzyszen abstynenckich,
e) MGOPS.



I1. Udzielanie pomocy psychospolecznej i prawnej rodzinom, w ktorych
wystepuja problemy alkoholowe.

1) Dzialania interwencyjne i wspierajace ofiary przemocy w rodzinie,

a) utworzenie Punktu Informacyjno - Konsultacyjnego pomocy w rodzinie,

b) pomaganie rodzinom w sytuacji kryzysowej,

¢) udzielanie pomocy wszystkim podmiotom — stowarzyszeniom, instytucjom i osobom
zajmujacym sie pomoca w rodzinie w sytuacji kryzysowej,

d) prowadzenie dzialalnosei informacyjnej i profilaktycznej wobec dzieci i milodziezy,

¢) udzielanie telefoniczne konsultacji, porad na temat radzenia sobie w sytuacji

kryzysowej,

f) nawigzywanie wspélpracy z podmiotami zainteresowanymi w organizowaniu pomocy
ofiarom przemocy w rodzinie,

g) interwencja wobec przemocy,

h) edukacja publiczna - ulotki, broszury, informacje.

1) wspolpraca i wspoldziatanie z Gminnym Interdyscyplinarnym Zespotem
ds. przeciwdzialania przemocy w rodzinie.

Termin realizacji:
Caly rok, w zaleznosci od potrzeb.

Realizatorzy:
a) GKPiRPA
b) straz miejska,
¢) policja,
d) kuratorzy sadowi,
e) lekarze rodzinni,
f) MGOPS,
g) pedagodzy szkolni,
h) pielegniarki srodowiskowe,
1) prawnik.

I11. Prowadzenie zajeé profilaktycznej dzialalno$ci informacyjnej
w szezegolnosci dla dzieci i mlodziezy.

1. Tworzenie oferty organizowania zaje¢ pozalekeyjnych dla dzieci i mlodziezy:

a) spotkania z dzie¢mi ( pogadanki, prelekcje),
b) organizowanie konkurséw w szkolach i innych placowkach o$wiatowo — wychowawczych
na tematy uzaleznien ( konkursy wiedzy, plastyczne, literackie, konkursy prewencyjne ),
¢) organizowanie i prowadzenie w szkolach i innych palcéwkach oéwiatowo —
wychowawczych programéw profilaktycznych dla dzieci, mlodziezy i rodzicow
( Noe, Korekta ), koncertow, spektakli teatralnych, filmy,
d) prowadzenie zajec sportowych, sportowo - rekreacyinych dla dzieci i mlodziezy
(z dozywianiem ),
e) organizacja wypoczynku letniego, ferie ( wyjazdéw. kolonii i pétkolonii ) dla dzieci
z terenu Gminy,
f) prowadzenie zaje¢ w swietlicy $rodowiskowej dla dzieci z grupy ryzyka,
g) dzialalnos¢ informacyjna realizowana przez zakup materialéw edukacyjnych,
h) organizowanie cyklu zajec sportowo- profilaktycznych dla dzieci z terendw wiejskich,



i) finansowanie przejazdéw na baseny,

J) organizowanie projekeji filmowych w $wietlicach wiejskich i w Czaplineckim Oérodku
Kultury Sportu i Rekreacji,

k) zlecenie organizowania imprez choinkowych dla dzieci z terenu Gminy Czaplinek,
oraz finansowanie dowozu dzieci w ramach tego zadania.

2. Krzewienie kultury trzeZwosci w grodowiskach lokalnych przez organizowanie

wypoczynku czynnego dla dzieci i mlodziezy oraz ich rodzin:

a) zajgeia sportowe, turystyczne, rekreacyjne, artystyczne w szkolach, na osiedlach, na terenie
solectw, w $wietlicach wiejskich, na placach zabaw i boiskach sportowych, w $wietlicach
( z dozywieniem ),

b) imprezy rodzinne: wspolne zabawy, Dzien Dziecka, Dziefi Babci, Dzien Dziadka, Dzien
Mamy, majowki, rajdy rowerowe, biwaki (z dozywieniem).

Termin realizacji:

Zadanie realizowane caly rok.

Realizatorzy:

a) GKPiRPA

b) straz miejska,

¢) policja,

d) grupy wsparcia,

e) lekarze rodzinni,

f) MGOPS,

g) nauczyciele,

h) pedagodzy szkolni,

1) soltysi,

J) stowarzyszenia,

k) trenerzy,

I) wychowawcy $wietlicy,
1) instytucje kultury (CZOKSIR, Gminna Biblioteka Publiczna %

IV. Wspomaganie dzialalnosci instytucji, stowarzyszen i 0sob fizycznych
sluzgcej rozwiazywaniu problemow alkoholowych.

1) Tworzenie bazy materialnej, organizacyjnej i merytorycznej dla realizacji programu,

2) wspieranie  dzialalno$ci  Stowarzyszen  Klubow Abstynenckich i Grup
Trzezwosciowych,  organizowanie  mityngéw,  udzial w pielgrzymkach
trzezwosciowych, spotkania trzezwiejacych alkoholikéw z sympatykami ruchu
trzezwosciowego, utrzymywanie kontaktéw i wymiana dogwi adczen,

3) wspolpraca z instytucjami, stowarzyszeniami, grupami trzezwosciowymi i osobami
dzialajacymi na rzecz rozwigzywania problemow alkoholowych,

4) szkolenie kadr dla realizacji Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania
Problemow Alkoholowych,

5) dofinansowywanie szkolei i kurséw specjalistycznych dla osob realizujacych
szkolne programy profilaktyczne, zajecia w $wietlicach szkolnych i wiejskich.



Termin realizacji:
Zadanie realizowane caly rok.

Realizatorzy:

a) Gmina Czaplinek,

b) Grupy trzezwosciowe,
¢) MGOPS,

d) Stowarzyszenia,

¢) GKPiRPA.

V. Wspieranie reintegracji spolecznej.

1) Dofinansowanie projektow dotyczacych zatrudnienia socjalnego dla oséb trzezwiejacych.

Termin realizacji:
Caly rok ( jezeli taki projekt sie pojawi ).

Realizatorzy:
a) Gmina Czaplinek,
b) Kluby AA,
¢) MGOPS.

V1. Dzialalno§¢ Gminnej Komisji Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw
alkoholowych w zakresie realizowania zadania dotyczacego
podejmowania dzialan motywujacych, zmierzajacych do podjecia
leczenia odwykowego oraz podejmowania interwencji w zwigzku
z naruszeniem przepiséw okreslonych w art, 14 ust.2a, oraz w art.15
ustawy o wychowaniu w trzezwosci o przeciwdzialaniu alkoholizmowi.

1)
a)
b)
¢)
d)
¢)

f)

g)

Dzialalno$¢ Gminnej Komisji Rozwiazywania Problemow Alkoholowych:

prowadzenie rozméw z osobami naduzywaj acymi spozywanie alkoholu zgloszonymi
przez srodowisko, Komisariat Policji, instytucje i organizacje spoleczne,
umozliwienie leczenia 0sob uzaleznionych od alkoholu w Oérodku Leczenia
Uzaleznien w Stanominie oraz filiit WOTUIW w Szczecinku ;

kierowanie na badania przez bieglego w celu wydania opinii w przedmiocie
uzaleznienia od alkoholu,

przeprowadzanie wywiadow srodowiskowych przez pracownikdw socjalnych,
rozmowy z uzaleznionym od alkoholu w $rodowisku domowym,

kierowanie do sadu wnioskéw o wszezecie postgpowania w sprawie zastosowania
obowigzku poddania sig leczeniu odwykowemu,

edukacja sprzedawcow w zakresie przestrzegania przepisow ustawy o wychowaniu
W trzezwosci 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi,

h) kontrole punktéw sprzedazy napojow alkoholowych w zakresie przestrzegania

1)

warunkow okreslonych w zezwoleniu jak i przestrzegania przepisow ustawy,
kontrola zakazu spozywania alkoholu w miejscach publicznych na terenie miasta
1 gminy,



1)

3)
a)
b)

c)

d)

€)

=3

h)

1)

k)

zglaszanie wnioskow o cofniecie zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych,
wspoldzialanie z Komisariatem Policji, Przychodniami lekarskimi,Miejsko-Gminnym
Osrodkiem Pomocy Spolecznej, szkolami, kuratorami spolecznymi i zawodowymi,
klubami abstynenta, grupami wsparcia, grupami wspotuzaleznionych.

Zadania Przewodniczacego GKPiRPA:

nadzor nad realizacjg zadan wynikajacych z regulaminu GKPiRPA,

dzialania na rzecz tworzenia i wzmacniania lokalnej koalicji trzezwosciowej, szukanie
poparcia na rzecz zmniejszenia rozmiaréw problemow alkoholowych,

wspolpraca z instytucjami i organizacjami dzialajacymi w sferze profilaktyki

1 rozwiazywania problemow alkoholowych,

udzial w naradach, szkoleniach organizowanych przez pelnomocnika wojewody

i innych,

udzial w posiedzeniach Gminnej Komisji Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw
Alkoholowych.

Zadania Koordynatora ds. prowadzenia dokumentacji GKPiRPA:

przyjmowanie zgloszen o przypadku wystapienia naduzywania alkoholu,
przygotowanie projektu gminnego programu profilaktyki i rozwiazywania problemoéw
alkoholowych, projektu preliminarza na jego wykonanie oraz sprawozdania z jego
realizacji i przedlozenie ich Burmistrzowi,

zawiadamianie 0sob naduzywajgcych alkohol o terminie posiedzenia Gminnej
Komisji Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych, na ktérych
stawlennictwo wzywanego jest obowiazkowe,

sporzadzanie dokumentacji do badan wykonywanych przez bieglych w przedmiocie
uzaleznienia od alkoholu i wskazania rodzaju zakladu leczniczego,

przygotowanie dokumentacji zwigzanej z postepowaniem sadowym wraz z opinia
wydana przez bieglego,

udzielanie instytucjom sadowym pisemnych mformacji o osobie uzaleznionej

w przypadku, ktorej toczy sig¢ postepowanie sadowe,

zawieranie umow z bieglymi sagdowymi i terapeutami,

zlecanie  kontroli punktéw  sprzedazy napojow  alkoholowych w  zakresie
przestrzegania warunkéw okreslonych w zezwoleniu, jak 1 przestrzegania przepiséw
ustawy,

realizacja i wprowadzanie nowych zadan zgodnych z rekomendacjami Panstwowej
Agencji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych,

udzial w szkoleniach doskonalacych, shuzacych podnoszeniu kwalifikacji 1 wzrostowi
kompetencji w dziedzinie organizacji prowadzenia pracy profilaktycznej, dotyczacej
metod rozwiazywania problemow alkoholowych,

nadzorowanie prac zwiazanych z opracowaniem i realizacjg budzetu GKPiRPA.

4. Zasady wynagradzania czlonkéow Gminnej komisji Rozwigzywania Problemow

Alkoholowych:

a) ustala si¢ miesigczne wynagrodzenie dla Przewodniczacego Komisji w wysokoécei
600 zI brutto,

b) ustala si¢ miesigczne wynagrodzenie ryczaltowe dla pozostalych czlonkow Komisji
w wysokosci 250 zl brutto.



Termin realizacji:
Zadanie realizowanie caly rok.

Realizatorzy:
a) GKPiRPA,
b) Gmina Czaplinek.

PRZEWODNICy ACY RADY
e

Bogdan Kalina



