Zadcznik Nr 4 do zargdzenia Nr 119/2011
Burmistrza Czaplinka
z drié® grudnia 2011 r.

Dziatajac na podstawie art. 11 ust. 2 i art. 13 ust. lustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
0 dziatalngci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 NMr 234, poz. 1536,
z p&n. zm.) oraz art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 md@80 r. o samosdzie gminnym

(Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, zzpozm.)

Burmistrz Czaplinka
ogtasza
otwarty konkurs ofert na wykonanie zadaublicznych zwizanych z realizagjzada gminy
w roku 2012 zwanych dalej ,zadaniem” w zakresie:

DZIALALNO SC NA RZECZ OSOB W WIEKU EMERYTALNYM

Przedmiotem konkursu jest wsparcie wykonania zadanblicznego, ddacego zadaniem
wiasnym Gminy Czaplinek, wraz z udzieleniem dotagjiego finansowanie.

l. Rodzaj i formy realizacji zadania:

W ramach wyej wymienionego zadania przgp nasgpujace dziatania priorytetowe:
1) przeciwdziatanie izolacji i samotdd ludzi starszych poprzez organizacj
roznorodnych form aktywnego ggzania czasu wolnego
2) budowanie wjzi migcdzypokoleniowych i przetamywanie stereotypu czidaie
starszego poprzez inicjatywy spaikiategracyjnych i zag praktycznych z udziatem
dzieci i miodziey.

Il. Wysokos¢ srodkow publicznych przeznaczonych na realizagjtego zadania:

Na realizagg zad& wymienionych w pkt. | w roku 2012 przeznacza &wote
w wysokaci 5.000 zt.

lll. Zasady przyznawania dotaciji:

1. Konkurs adresowany jest do podmiotow wymienionyclrny 11 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003r. o dzialalsoi pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U.
z 2010 r., Nr 234, poz. 1536, z40 zm.).

2. Warunkiem wzicia udziatlu w konkursie jest Zienie oferty wraz z zagznikami,
ktorymi sa:

a) aktualny opis z wikiwego rejestru lub ewidencji (zgodnie ze stanem
faktycznym) ;

b) aktualny statut aktualny lub inny dokument zawigrgjzakres dziatalri
podmiotu oraz wskazagy organy uprawnione do reprezentacji w przypadku
gdy podmiot po raz pierwszy sklada ogert

c) sprawozdanie merytoryczne (opisowe z dzialdnoi finansowe za ostatni
zamknety rok podpisane przez osoby uprawnione do repteremia
podmiotu;

d) oswiadczenie o0sOb reprezertoych organizagf o nie prowadzeniu
dziatalngci w celu osigniccia zysku (nie dotyczy organizacji posiagtsgjch
status organizacji pytku publicznego).

3. Przy ubieganiu sio dotacg wymagany jest minimalny wkiad wlasny w wys@kp
10% (wktad finansowy) warto$ci catego zadania
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4. W przypadku wyboru oferty do realizacji w formie pescia wykonania zadankavota
dofinansowania ze strony Gminy Czaplinek nie mie przekrocz 80%
catkowitych kosztéw poniesionych przy realizacjiaaia.

5. Dotacg przyznaje s zgodnie z zasadami oktenymi w art. 15 ust. 1 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziataldoi pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U.
z 2010 r., Nr 234, poz. 1536, z40 zm.) oraz kryteriami oké@nymi w niniejszym
ogtoszeniu.

6. Koszty administracyjne nie mog przekroczy¢ 20 % wartosci catego zadania

Dotacja przyznana na realizac¢ zadania, o ktorym mowa w pkt. | nie mae by

wykorzystana na realizacg innego zadania publicznego realizowanego

na podstawie umowy zawartej z Gmig Czaplinek.

N

IV. Termin i warunki realizacji zadania:

1. Realizacja zadania przewidziana jest w terminieda@ podpisania umowy do dnia
31 grudnia 2012 .

2. Zlecanie zadania i udzielanie dotacji rasiie z zastosowaniem przepiséw ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatakwo pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. z 2010r., Nr 234, poz. 1536, z7p6 zm.) oraz ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, gt40, z pén. zm.).

3. Szczegblowe i ostateczne warunki realizacji, firmavenia i rozliczania zadania
ureguluje umowa zawarta pogdiy oferentem, a GnmanCzaplinek.

V. Termin skfadania ofert:

1. Oferty wraz z zajcznikami naley sklad& na formularzu stanowcym zahcznik
do rozporadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z drii& grudnia 2010r.
w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy daipych realizacji zadania
publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tegdania (Dz. U. z 2011 r.
Nr 6, poz. 25), w zamkate] kopercie w Biurze Obsiugi Interesanta ddiz
Miejskiego w Czaplinku (pok. Nr 3), ul Rynek 6, 380 Czaplinek, lub drag
pocztows (decyduje data wplywu do Wdu Miejskiego w Czaplinku) d@9 stycznia
2012 roku do godziny 15.00.

2. Koperty z ofertami nalgy opatrzy¥ dopiskiem: ,Konkurs Ofert na realizacje¢
zadania publicznego Gminy Czaplinek w 2012 r. w kaesie dziatalngci na rzecz
0s6b w wieku emerytalnym”.

3. Oferty ziazone na innych formularzach zniokreslone w pkt. 1 powyej
lub po terminie nie &da rozpatrywane.

4. Organizacje pozasgdowe oraz podmioty o ktérych mowa w dziale Il pktpowyzej,
ktérych oferty leda posiadaly braki formalne zostamvezwane do ich uzupetienia
w terminie 7 dni od daty otrzymania zawiadomienia.

5. Oferty na realizagj zada publicznych podlegaj procedurze uzupetienia brakdéw
formalnych wyhcznie w zakresie:

a) uzupetnienia brakagych podpiséw pod wnioskiem, w przypadku gdy wnkosi
zostat podpisany przez wszystkie osoby uprawnioteutewo do zaggania
zobowhazan maptkowych;

b) zlozenia podpisu pod zgznikami do wniosku przez oselhiprawniomn statutowo
do zacagania zobowizan finansowych majtkowych;

c) paéwiadczenia za zgod&é z oryginalem ziaonych dokumentéw przez ospb
uprawnion, statutowo do zagjania zobowizan maptkowych;

d) uzupeinienia wniosku o sprawozdanie merytorygZimansowe.



VI.

6. Oferty, ktére spetai wymogi formalne, zostanpoddane ocenie merytorycznej przez
cztonkow Komisji Konkursowej.

7. Druk oferty realizacji zadania publicznego ima pobréd ze strony internetowej
Urzedu Miejskiego w Czaplinku —www.czaplinek.pl z Biuletynu Informacji
Publicznej www.bip.czaplinek.pllub otrzym& w Referacie Turystyki i Promociji
Urzedu Miejskiego w Czaplinku (ul. Rynek 1, 78-550 Clragk).

Tryb i kryteria stosowanie przy wyborze ofert oraz termin dokonywania wyboru

ofert:

a)

b)

d)

9)

1. Wybdér ofert zostanie dokonany wagu 20 dni od uptywu terminu na skfadanie ofert.

2. Wszystkie oferty bda oceniane przez Komisj Konkursows powotary
przez Burmistrza Czaplinka.

3. Ocena ofert nagpi w dwdch etapach: Etap | — ocena formalna, Elap bcena
merytoryczna. W | Etapie Komisja Konkursowa ocerferty pod wzgtdem
formalnym. Pod uwagzostan wzigte nas¢pujace wymogi:

przygotowanie i zigenie oferty zgodnie ze wzorem stangwyin zahcznik
do rozporadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z drid grudnia 2010r.
w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dafpych realizacji zadania
publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonani@ tegdania (Dz. U. z 2011 r.
Nr 6, poz. 25);

zlozenie oferty zgodnie z terminem wskazanym w ogtoszkonkursowym;

zlozenie na ofercie czytelnych podpiséw wraz z pidami przez osoby upowaione
do sktadania ewiadczeé woli, zgodnie z danymi z Krajowego Rejestrad8wego lub
innym dokumencie potwierdzggym status prawny oferenta i umocnienie os6b go
reprezentyjcych;

wymagany wkiad wiasny finansowy w wysakominimum 10 % kosztoéw catkowitych
zadania,

zakres merytoryczny zadania zgodnie z priorytetastalonymi na rok 2012;

termin realizacji zadania zgodny z terminem wskgzaw ogtoszeniu konkursowym;
dolczenie zajcznikow: aktualny opis z wdaiwego rejestru lub ewidencji (zgodnie
ze stanem faktycznym) ; aktualny statut aktualiyihny dokument zawieragy zakres
dziatalngci podmiotu oraz wskazagy organy uprawnione do reprezentacji
w przypadku gdy podmiot po raz pierwszy skladatefesprawozdanie merytoryczne
(opisowe z dziatalngei) i finansowe za sprawozdanie merytoryczne zatnszamkngty
rok podpisane przez osoby uprawnione do reprezemtiawpodmiotu; éwiadczenie
0sOb reprezentggych organizagj o nie prowadzeniu dziatalda w celu osigniccia
zysku (nie dotyczy organizacji posiagigjch status organizacji pgtku publicznego).

4. W Il Etapie przy ocenie oferty pod wzdem merytorycznym Komisja Konkursowa
bedzie oceniata oferty w oparciu o ngstijace pozycje w ofercie:

a) Charakterystyka zadani: pkt od 0 dc 15
b) Opis potrzeby wskazagych na koniecznig wykonania zadania, op

ich przyczyn oraz skutkéw pktod 0 do 10
c) Opis grup adresatow zadania publiczn pktod O do £
d) Zakiadane cele zadia pkt od O do 1¢
e) Miejsce realizacji zadan pktod O do £

f) Opis poszczegdlnych dziaéta(opis dziata, zada do wykonania

3



9)

h)

)
K)

realizatoréw, beneficjentow, czy spoéjny z kosztemy pkt od O do 1t
Harmonogram planowanychziataa (z podaniem terminéw ic

rozpoczcia i zakaczenia) wraz z liczbowym okileniem skali

dzialaa planowanych przy realizacji zadania (zawigegj miary

adekwatne dla danego zadania, np. licZhdadczeé udzielonych

tygodniowo, miesicznie, liczba adresatow) (z podaniem terminéw ich

rozpoczcia i zakaczenia liczcbowym oki&deniem skali dziaka

planowanych pktod 0 do 5

Zaktadane rezultaty realizacji zadal pkt od 0 do 1(
Kalkulacja przewidzianych kosztéw zadania wraz zzédlem ich
finansowania (odniesienie kosztéw rodzajowych vkikklcji do opisu

zadania) pkt od 0 do 10
Zasoby kadrowe przewidywane do wykorzystania preglizacji
zadania publicznego pktod 0 do 5

Dotychczasowe doviadczenie w realizacji zada publicznych

podobnego rodzaju (ze wskazaniem, ktére z tychrzaealizowane

byly we wspotpracy z administragpubliczra) pktod 0 do 5
Maksymalna liczba punktéw mtwych do zdobycia wyno<100 pkt.

Ocena Komisji Konkursowej dolzie przekazana Burmistrzowi Czaplinka, ktory

podejmuje ostatecardecyzg w sprawie wysokeci przyznanej dotacji.

O wynikach pospowania konkursowego oferenci kjoy udziat w konkursie zostan

powiadomieni pisemnie.

Wyniki konkursu przedstawione zossama tablicy oglosze Urzedu Miejskiego

w Czaplinku, na stronie internetowsjvw.czaplinek.ploraz w Biuletynie Informacji

Publicznej.

Zlozenie oferty nie gwarantuje przyznasiadkow finansowych w wysokai, o ktdi

wystepuje podmiot. W przypadku przyznaniasraej kwoty ni wnioskowana, oferent

moze negocjowa zmniejszenie zakresu rzeczowego zadania lub wycef@op

ofert.

VIl Informacja o zrealizowanych przez organ adminidracji publicznej w roku
ogtoszenia otwartego konkursu ofert i w roku ogtosania otwartego konkursu ofert
I w roku poprzednim zadaniach publicznych tego saego rodzaju i zwizanych z nimi
kosztami, ze szczegOlnym uwzglnieniem wysokdci dotacji przekazanych
organizacjom pozarzadowym i podmiotom o ktérych mowa w art. 3 ust. 3:

1.

2.

Na realizacj zada tego samego typu w 2011 roku przeznaczono &woivysokaci
7.000 zt.

Na realizacj zada tego samego typu w 2010 roku przeznaczono &woivysokaci
10.000 zt.

VIIl. Postanowienia koncowe:

1.

Wyloniony podmiot lkdzie zobowizany pod rygorem rozazania umowy
do zamieszczania we wszystkich drukach i matehaigeklamowych zwizanych

z realizacp zadania (plakatach, zaproszeniach, regulaminacmukikatach itp.),

a takke w ogloszeniach prasowych informacji o tyie, zadanie jest dotowane przez
Gmine Czaplinek. Informacje takie powinny &yowniez podawane do publicznej
wiadomaci w trakcie realizacji zadania.

Zleceniobiorca jest zobowdany do umieszczania w wydawanych przez siebie
w ramach zadania, publikacjach, materialach infayjreych, promocyjnych

i reklamowych herbu Gminy Czaplinek.






