Zarzadzenie Nr 138/2018
Burmistrza Czaplinka
z dnia 24 grudnia 2018 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na kandydata na stanowisko Dyrektora Czaplineckiego
Osrodka Kultury w Czaplinku,

Na podstawie art. 16 ust. 1 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu
i prowadzeniu dzialalnosci kulturalnej (Dz. U. 2018 r. poz. 1983, z pézn. zm.) oraz § 1 § 2,
§ 3ust. 1 ust. 2 pkt 3 i ust. 3 § 4, 51 6 rozporzadzenia Ministra Kultury z dnia 30 czerwca
2004 r. w sprawie organizacji i trybu przeprowadzania konkursu na kandydata na stanowisko

dyrektora instytucji kultury (Dz. U. Nr 154, poz. 1629) zarzadzam, co nastepuje:

§1.
Oglaszam konkurs na kandydata na stanowisko Dyrektora Czaplineckiego O$rodka Kultury
w Czaplinku.
§2.
1. Tresé ogloszenia o konkursie na kandydata na stanowisko Dyrektora Czaplineckiego
Osrodka Kultury w Czaplinku stanowi zalgcznik do nin. zarzadzenia.
2. Ogloszenie o ktérym mowa w ust. 1, zostanie poddane do publicznej wiadomosci
poprzez:
1) zamieszczenie w dwoch dziennikach o zasiegu regionalnym,
2) zamieszczenie w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego
w Czaplinku,
3) zamieszczenie na tablicach ogloszen Urzedu Miejskiegp w Czaplinku
i Czaplineckiego Osrodka Kultury w Czaplinku,
4) zamieszczenie na tablicach ogloszen Powiatowego Urzedu Pracy w Drawsku
Pomorskim Filia w Czaplinku.
§3
1. Kandydata na stanowisko Dyrektora Czaplineckiege O$rodka Kultury wyloni Komisja
Konkursowa, ktéra zostanie powolana odrebnym zarzgdzeniem.
2. Tryb przeprowadzenia konkursu zostanie okreslony w Regulaminie pracy Komisji
Konkursowe), bedacym zalgcznikiem do zarzgdzenia o ktérym mowa w ust.

1 powyze;j.
§ 4
Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Zast¢pcy Burmistrza Czaplinka.
§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zalacznik do zarzgdzenia Nr 138/2018
Burmistrza Czaplinka z dnia 24 grudnia 20138 r.
w sprawie ogloszenia konkursu na kandydata na
stanowisko Dyrektora Czaplineckiego Osrodka
Kultury w Czaplinku

OGLOSZENIE KONKURSU NA KANDYDATA NA STANOWISKO
DYREKTORA CZAPLINECKIEGO OSRODKA KULTURY W CZAPLINKU

Burmistrz Czaplinka oglasza konkurs na kandydata na stanowiske Dyrektora
Czaplineckiego O$rodka Kultury w Czaplinku:

I. Nazwa i adres instytucji kultury:
Czaplinecki O$rodek Kultury w Czaplinku
ul. Plawieriska la, 78-550 Czaplinek

II. Zatrudnienie:
1. Stosunek pracy na podstawie powolania — 3 lata.
2. Wymiar etatu: pelen etat.

II1. Wymagane kwalifikacje kandydata:

1. Wymagania obowigzkowe:

1) co najmniej 3 letni staz pracy na stanowisku kierowniczym,

2) wyksztalcenie wyzsze: humanistyczne lub artystyczne,

3) petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw
publicznych,

4) nieskazanie prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestepstwo scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

5) znajomos¢ przepisow prawnych dotyczacych funkcjonowania publicznych
instytucji kultury oraz organizowania i prowadzenia dzialalnosci kulturalnej,
w tym ustaw: o finansach publicznych, o samorzadzie gminnym,
o organizowaniu imprez masowych, prawa zaméwien publicznych, o ochronie
danych osobowych,

6) przedstawienie w formie pisemnej autorskiej koncepcji funkcjonowania
Czaplineckiego Osrodka Kultury na najblizsze 3 lata z uwzglednieniem
waninkow organizacyjno-finansowych instytucji,

7) dobry stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na kierowniczym stanowisku.

2. Wymagania dodatkowe:

1) predyspozycje menadzerskie i umiejetnos¢ kierowania zespolem, a takze
predyspozycje do organizowania i prowadzenia przedsigwzieé zwigzanych
z dzialalno$cig kulturalna i twdrczoscig artystyczna,

2) doswiadczenie w pracy z grupami mlodziezowymi, artystycznymi oraz
wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi, znajomo$¢ zagadnien
i doswiadczenie w pozyskiwaniu pozabudzetowych §rodkéw finansowych,
w tym srodkéw z programéw Unii Europejskiej,

3) znajomo$é lokalnych i krajowych $rodowisk twérczych,

4) kreatywnosg, dyspozycyjnosé, odpowiedzialnosé, rzetelnosé, kultura osobista,



5) prawo jazdy kat. B i zgoda na uzywanie pojazdu prywatnego do celéw
stluzbowych,

6) mile widziana znajomos¢ jezyka obcego w stopniu umozliwiajacym
porozumiewanie sig.

IV. Sposéb udokumentowania wymagan kwalifikacyjnych. Whioski kandydatéw
powinny zawierac:

1. List motywacyjny z uzasadnieniem ubiegania si¢ kandydata na stanowisko
Dyrektora Czaplineckiego Osrodka Kultury.

2. Kwestionariusz osobowy osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie (dostepny na stronie
BIP Urzedu Miejskiego w Czaplinku).

3. Autorska koncepcje funkcjonowania Czaplineckiego Osrodka Kultury
na najblizsze 3 lata z uwzglgdnieniem warunkéw organizacyjno-finansowych
instytucji. Koncepcja powinna byé dostarczona w formie pisemnej oraz w wersji
elektronicznej w sposéb umozliwiajacy jej edycje (np. PDF) na plycie CD lub
PenDrive (pamigé USB).

4. Odwiadczenie kandydata:

a) o stanie zdrowia stwierdzajace zdolno$¢ do pracy na stanowisku
kierowniczym,

b) o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub umy$lne przestgpstwo skarbowe,

¢) o nickaralnosci za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
umnyslne przestepstwo skarbowe,

d) ze nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwiazanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych oraz ze aktualnie nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie
w sprawie o naruszenie dyscypliny finanséw publicznych,

e) o posiadaniu peinej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z pelni
praw publicznych,

5. Oswiadczenie o zapoznaniu si¢ z klauzula informacyjng dotyczacg rekrutacji
i wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy
dla potrzeb niezbgdnych dla realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z RODO.

6. Oswiadczenie o tresci ,,O$wiadczam, ze zapoznalem si¢ z Klauzulg informacyjna
dot. przetwarzania danych osobowych zgodnie z RODO, kiéra stanowi zalgcznik
do niniejszego zarzadzenia i zostala opublikowana na stronie www.czaplinek
w ogloszeniu o konkursie na stanowisko Dyrektora Czaplineckiego Osrodka
Kultury w Czaplinku™.

7. Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na udostepnienie numeru telefonu oraz adresu
mailowego do celéw zwiazanych z prowadzonym postepowaniem dotyczacym
ogloszenia konkursu na stanowisko Dyrektora Czaplineckiego Osrodka Kultury
w Czaplinku.

V. Termin i miejsce zlozenia wniosku o przystapienie do konkursu na kandydata na
stanowisko Dyrektora Czaplineckiego Osrodka Kultury w Czaplinku.

Whioski o przystgpienie do konkursu oraz wymagane dokumenty nalezy przeslaé
na adres: Urzad Miegjski w Czaplinku, ul. Rynek 6, 78-550 Czaplinek lub zlozyé
osobiscie w Biurze Obslugi Interesanta Urz¢du Miejskiego w Czaplinku, w zaklejone;j



kopercie w terminie do 30 stycznia 2019 r. do godz. 15.00 z dopiskiem na kopercie:
"Konkurs na kandydata na stanowiske Dyrektora Czaplineckiego Os$rodka
Kultury w Czaplinku". Za datg¢ zlozenia wniosku uwaza si¢ date wpltywu do Urzedu
Migjskiego w Czaplinku. Whnioski, ktére wplyng po terminie nie beda poddane
procedurze konkursowej.

V1. Informacje dodatkowe:

1. Do przeprowadzenia postgpowania konkursowego Burmistrz Czaplinka powola
Komisje Konkursowa,

2. Przewidywany termin zakoriczenia postgpowania konkursowego nastgpi do 19 dni
po uplywie terminu sktadania ofert.

3. Autorska koncepcja funkcjonowania Czaplineckiego Og$rodka Kultury na
najblizsze 3 lata z uwzglednieniem warunkéw organizacyjno-finansowych
instytucji powinna by¢ sporzadzona w formie pisemne;j i przygotowana w oparciu
o Statut i Regulamin Organizacyjny oraz budzet Czaplineckiego Osrodka Kultury.
Z wyze] wymienionymi dokumentami mozna sie zapoznaé w siedzibie
Czaplineckiego Osrodka Kultury w Czaplinku w godzinach pracy instytucji
kultury Iub na stronie internetowej instytucji kultury www.czok-
czaplinek.naszbip.pl.

4. Szczegdlowych informacji na temat konkursu udziela Monika Doroba — kierownik
Referatu Planowania, Rozwoju Gospodarczego, Turystyki i Promocji Urzedu
Miejskiego w Czaplinku pod numerem telefonu 94 735 47 90. Szczegdly konkursu
dostepne s réwniez na stronie Czaplinka w BIP — zakladka NABOR DO PRACY.

5. W zwigzku z ogloszonym konkursem na stanowisko dyrektora Czaplineckiego
Osrodka Kultury w Czaplinku, prosimy o nie zalaczanie danych wrazliwych.

6. Zastrzega si¢ mozliwos¢ odwolania lub uniewaznienia konkursu bez podania
przyczyny.

7. Informacja o wyniku konkursu zostanie zamieszczona na stronie Biuletynu
Informacji Publicznej i tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego w Czaplinku.

BURMISTRZ LINKA

Marcin Naruszewicz



